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GIRNE UNIVERSITESI

GIRNE UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA
YONETMELIGI

Kapsam

Madde-1 Bu Yonetmelik, Girne Universitesi'nde gérev yapan Akademik Personelin "Yardimer
Dogent", "Dogent", ve '"Profesor" unvanlarina yiikseltiime ve atanma kosullari ile baska
iiniversitelerde kazanilmis unvanlarin kullanilmasina iliskin esaslar1 diizenler.

Dayanak

Madde-2 Bu ydnetmelik 65/2005 sayili Kuzey Kibris Yiiksek Ogretim Yasas1 Madde 20 altinda
yapilan “KKTC Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Tizigu” ile
Girne Universitesi Akademik Teskilat ve Isleyis Yonetmeligine dayanmaktadir.

Genel Hiikiimler

Madde-3 Bu yonetmelikte belirtilen dlgiitler yalnizca yiikseltme ve atama basvurularinin kabulii

veya reddi sonucunu doguracak olan 6n degerlendirme asamasinda belirleyicidir. Bagvurularin
degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve performansinin ayrintili bir bi¢imde incelenmesi
zorunludur. S6z konusu degerlendirmede adayin bilim alanindaki yeri ve potansiyeli, egitime
katkis1, mesleki deneyimi ve toplumsal katkisi, basvurdugu birimin hedeflerine yonelik getirdigi
ya da getirebilecegi katkilar, {iniversitenin yonetimine ve kurumsal yapisina katkisi ve diger
iiniversite hizmetleri, kisisel ve sosyal ozellikleri de, atanacagi géreve uygunlugu bakimindan
dikkate alinir.

On Degerlendirme Komisyonu

Madde-4 On degerlendirme komisyonu; Girne Universitesi Rektorliigiiniin, yapilan basvurularin én
degerlendirme islemlerini yerine getirmek {izere olusturdugu komisyondur. Komisyonda farkli
alanlardan 5 profesor yer alir. Profesor linvanina sahip yeterli sayida 6gretim tiyesi bulunmamasi
halinde, komisyon baska birimlerden geregi kadar iiye gérevlendirilerek olusturulur.

On degerlendirme Komisyonunun gorevleri;

a) Adaylarin, bagvurularinda belgeledikleri bilimsel galismalari ve diger akademik etkinlikleri nicelik
yoniinden Ek.1'deki puanlama ve Ek.2'deki asgari kosullar sistemine gére degerlendirmeye tabi tutar.

b)Basvuran tiim adaylarin dosyasini, bagvuru tarihinin son giiniinden itibaren 10 (on) giin igerisinde
degerlendirir.

c)Komisyon degerlendirme i¢in belirlenen 10 giinliik siire zarfinda gerekli gordiigii veya tereddiite
diistiigii durumlarda ilgili aday ile resmi olarak irtibata gecerek degerlendirmeye iliskin bilgi ve belge
talep eder. Talep edilen belgelerin en ge¢ 1 (bir) hafta icerisinde ilgili komisyona iletilmesi
gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde komisyona iletilmeyen belgeler degerlendirmeye alinmaz.

On degerlendirme olciitleri

Madde-5 On degerlendirme asamasinda adaylarin basvuru dosyalarinin “Girne Universitesi
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri EK-1 (Puan tablosu) ”, ve EK-2 (Egitim Bilimleri ve
Ogretmen Yetistirme, Fen Bilimleri-Matematik, Miihendislik, Saglik Bilimleri, Sosyal Idari ve
Beseri Bilimler, Filoloji, Mimarlik, Hukuk Temel Alanlar1 Asgari Kosullar1) dikkate alacak sekilde
hazirlanmas1 gerekmektedir. Ek-1 deki tabloda belirlenen puanlar Girne Universitesi akademik
kadrolarina atanma ve ylikseltilme i¢in asgari puanlardir.



Madde-6 Girne Universitesi, akademik yiikseltilme ve atamalar1 icin gegerli olan puan diizeyleri
Ek-1 hedefleri dogrultusunda, EK-2’de yer alan model ¢ergevesinde, ilgili temel alan veya alanlar
icin farkl Olciitler tanimlayabilir ve uygulayabilir. Bu gibi farkli 6lgiitlerin uygulanabilmesi igin,
Senato tarafindan onaylanmis olmasi gerekir. Hangi birimlerin, hangi temel alanlar igin farkl
Olciitler tanimlayabilecegine iliskin gorev ve yetki dagilimi Rektorliikge belirlenir.

Meslek Yiiksekokullarinda 6gretim iiyeligine atanma ve yiikseltilmeler, ayni1 usul ve esaslarla
Rektorliikge yapilir.

Madde-7 On degerlendirme asamasinda rektorliige adayin basvuru dilekgesinin asli ile birlikte 1 (bir)
adet elektronik ve 1 adet basili dosya teslim edilir. Ayrica kurum i¢i veya kurum dis1 tiim adaylarin
Madde 5 de belirtildigi sekilde hazirlanan basvuru dosyalar;, On Degerlendirme Komisyonu
iiyelerine aday tarafindan ayri ayri1 digital olarak gonderilir.

Madde-8 Universite Senatosu tarafindan belirlenen Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Girne Universitesi
akademik birimleri i¢in gerekli minimum diizeyi belirlemekte olup, adayin bu 6lgiitlere gore 6n
degerlendirmeyi ge¢mis olmasi kazamlmis bir hak olarak kabul edilemez. Universite Senatosunun
gelismelere bagli olarak 6l¢iitlerde degisiklik yapma hakki saklidir.

Basvurular

Madde-9 Adaylarin atama ve ylikseltme bagvurularinin islem gorebilmeleri igin, basvurulan birimde
bu nitelikte bir elemana ihtiya¢ duyulmasi, Rektorliigiin, bu unvanda bir elemana kadro tahsisi i¢in
olur vermis bulunmas gerekir.

Her adayin, bagvuruda bulunmadan once, kendi ¢alismalarini Madde 5’de belirtilen olgiitler
cergevesinde degerlendirmesi ve oOngoriillen kosullarin  kargilanmast durumunda, basvuruda
bulunmasi gerekir.

Adaylarin yiikseltilme ve atanma basvuru dosyalarinda eksik belge var ise basvurulart dikkate
alinmaz.

Basvuru Kosullarn

Madde-10 Profesorliik, dogentlik ve yardimer dogentlik bagvuru kosullariny, ilgili alanda galisilmasi
istenilen asgari siire disinda karsilayan Girne Universitesi 6gretim iiye ve elemanlari, asgari siirelerini
yilda iki kez yapilan yiikseltilme ve atanma basvuru donemleri arasindaki bir tarihte tamamlayacaklar
ise, basvurularini asgari siirelerini heniiz tamamlamadiklar1 bir 6nceki basvuru doneminde
yapabilirler. Bu c¢ergevede yapilan basvurularin degerlendirme siirecleri, profesorlikk unvani
bagvurulari i¢in bes (5), dogentlik unvani bagvurulari i¢in ti¢ (3) y1l tamamlandiktan sonra baglatilir.

Yardimcei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma

Madde-11 Yardimci dogentlige bagvurabilmek i¢in;

Doktora yapmis olmak veya tip, dis, eczacilik ve veteriner hekimlikte uzman tinvanin1 almis olmak veya
GU Senatosu tarafindan tespit edilecek sanat dallarmin birinde yeterlik kazanmis olmak sarttir.

Madde-12 Bu Yo6netmeligin 2. maddesinde dngoriilen sartlart yerine getirenlerin;

Universiteler tarafindan diizenlenen egiticilerin egitimini almis olmalari,

Bir (1) yildan fazla siiredir GU’de gorev yapanlarin GU adi altinda, bir yildan az siiredir gérev
yapanlarin ise farkli bir kurum adi altinda 1A,1B ve 1C kapsamindaki dergilerde en az bir (1) makale
yayimlamis olmalar1 gerekmektedir.

Madde—13 Yardime1 dogentlik kadrosuna atanabilmek igin; YDS veya YOKDIL’ den en az 55 ya da



esdegerliligi YODAK ve/veya YOK ¢e onaylanan smavlardan esdeger yabanci dil puani alnus olmak,
veya GU. Rektorliigii tarafindan diizenlenen lisansiistii yabanci dil smavindan en az 55 puan almis
olmak gerekmektedir. (Sunulacak yabanci dil belgelerinin bagvuru tarihini de kapsayan en az bir
yillik yabanci dil muafiyetine sahip olmasi gerekmektedir. YOK’ ce onaylanan yabanci dil
belgelerinin Universitemizin esdegerlik tablosuna uygun olarak en ¢ok 5 yil muafiyeti vardir).

Madde- 14 Yardimer dogentlik igin bagvuran adaylardan, GU. On Degerlendirme Komisyonunca
uygun bulunanlar 1 adet basili 1 adet elektronik dosyay1 GU. Rektorliigiine teslim ederler

Madde-15 Basvuru dosyalart ile birlikte ayr1 bir dosya halinde bagvurduklari birimi (boliimii/varsa
anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme yapilacak alani belirten dilekgesi ve
basvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten beyanname sunulmalidir.

Yardimci Docentlige Yiikseltilme ve Atanma Basvuru Dosyasi

e YOK Formatinda Ozge¢mis,

e Doldurulmus ve gerekli puanlamalar1 yapilmig olarak Ek 3 formunun bir kopyasi

e Adayin makalelerinin SCIE, SSCI, ACHI, ESCI, SCOPUS , TR dizin’de

tarandigin1 kanitlayan belgeler,

e Doktora diplomasi, uzmanlik belgesi veya sanatta yeterlik belgesi 6rnegi ve varsa yardimci
docentlik belgesi,

e Adayin eserlerinin birer 6rnegi,

e Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayimlanmamis eserlerle ilgili kesin kabul
belgesi veya DOI numarast.

e  Yabanci dil belgesi (orijinali, noter tasdikli kopyas1 veya GU Egitim Birimi tarafindan onayh
olmasi1 gerekmektedir)

e Egiticinin Egitimi sertifikasi,

e  Yayin kitap ise basim sozlesmesi,

e Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur.

Madde-16 On inceleme komisyonunca uygun bulunan Yardimci dogent aday veya adaylarmin
durumlarini incelemek iizere fakiiltelerde dekan, rektorliige bagl enstitii veya yiiksekokullarda midiirler,
biri o birimin yéneticisi, biri GU disindan olmak iizere, 3 kisilik jiiri kurar. Jiiri, adaylarin basvurdugu
bilim alan ile ilgili olan ¢ profesor ve/veya dogentden olusur. Dekanlik veya miidiirliik, adayin Madde
15 de tanimlanan igerige sahip yardimer dogentlige yiikseltilme ve atanma bagvuru dosyasinin bir
ornegini jiiri iiyelerine elektronik ortamda (e-posta veya flash bellek) gonderir ve yazili goriislerini
bir raporla bildirmelerini ister. Dekan veya ilgili midiir yazili goriislerin tiimiiniin alinmasindan sonraki
ilk Fakiilte Yonetim Kurulu ve/veya Yiiksekokul Yonetim Kurulu toplantisinda goriisleri sunar ve aday
veya adaylar hakkinda ayri ayri1 goriis alir. Bir agik kadroya birden fazla adayin bagvurmasi halinde
yonetim Kurulu gerekgeli olarak tercihini belirtir. Dekan veya miidiir Yonetim Kurulu kararmn, kanaat ve
onerileri iceren dosya ile birlikte rektore sunar. GU Yonetim Kurulu, yardimer dogentlige atanma tespitleri
ile ilgili bu rapora istinaden, basvuran adaym yardimci dogentlige atanmasmna karar verir. Atama
islemleri Rektorliik tarafindan gergeklestirilir.



Docentlige Yiikseltilme ve Atanma

Madde- 17 Dogentlige Yiikseltilme ve atanma i¢in asagidaki sartlar aranir;

a) Doktora, Tip, Dis hekimligi, Eczacilik ve Veteriner hekimlikte uzman veya sanatta yeterlik

unvaninit almak

a) Enaz 2 (iki) y1l bir Yiiksekogretim kurumunda tam zamanli olarak ¢alismis olmak,

b) Ilgili bilim alaninda en az ii¢ (3) y1l calismis olmak,

c) Dogentlik kadrosuna atanabilmek i¢in; YDS veya YOKDIL’ den en az 55 ya da esdegerliligi

YODAK ve/veya YOK e onaylanan smavlardan esdeger yabanci dil puan1 almis olmak, veya

GU. Rektorliigii tarafindan diizenlenen lisansiistii yabanci dil sinavindan en az 55 puan almis

olmak gerekmektedir. (Sunulacak yabanci dil belgelerinin bagvuru tarihini de kapsayan en az

bir y1llik yabanci dil muafiyetine sahip olmasi gerekmektedir. YOK’ ce onaylanan yabanci dil

belgelerinin Universitemizin esdegerlik tablosuna uygun olarak en ¢ok 5 yil muafiyeti vardar).

[Bu yonetmelik geregi Yardimci Dogentlik kadrosuna atanabilmek i¢in daha 6nce Rektorliige

teslim edilmis yabanci1 dil belgeleri gegerli muafiyet siireleri igerisinde bu kadroya bagvuru i¢in

de gecerlidir],

d) Girne Universitesi gretim iiye ve elemanlari i¢in GU ad1 altinda 1A, 1B ve 1C kapsamindaki
dergilerde en az 2 makale yaymlamis olmak.

e) Bilimsel eserleri ve diger akademik etkinlikleri nicelik yoniinden Ek.1'deki puanlama ve

Ek.2'deki asgari kosullar sistemine gére "GU On Degerlendirme Komisyonu" tarafindan uygun

bulunmak.

Madde- 18 Dogentlige Yiikseltilme Sinavi;
Dogentlik sinavina bagvuran adaylar 6zgegmislerini, bilimsel calisma ve eserlerini kapsayan 1 adet
basili ve 1 adet elektronik dosyay1 GU Rektorliigiine teslim ederler.

Madde- 19 Dogentlige Yiikseltilme Sinavi Bilim Jiirisi,

a) Bilim Jirisi adaym bagvurdugu bilim dalina uzmanhik ve arastirma konusuna gore,
cogunlugu diger tiniversitelerde gorev yapan profesorler arasindan segilen 5 asil ve 2 yedek tiyeden
olusur. Bilim jiirisinin kimlerden olusacagina GU Yonetim Kurulu karar verir. Ayni bilim dalinda
yeter sayida iiye bulunmadigi veya adayin bilim dali veya uzmanlik ve arastirma konularinin 6zelligi
zorunlu kildig: takdirde, yakin bilim dallarindan jiiri tiyesi se¢imi yapilabilir.

b) Adaylarmn Madde 20 de tanimlanan igerige sahip dogentlige yiikseltilme basvuru
dosyasinin bir 6rnegi jiiri iiyelerine elektronik ortamda (e-posta veya flash bellek) sunulur.

c) Bilim jirisi tiyeleri adaym dosyasinda sundugu bilimsel eserlerin; 6zgtinliigiine, bilim
dali ile ilgisine, bilim dalina katkisina ve biitiinliigiine iliskin kapsamli raporlarini toplantidan 6nce
hazirlarlar. Tam sayi ile toplanan Bilim Jiirisi kendi aralarindan bir bagkan segerek sunulan raporlari
degerlendirir ve oy ¢oklugu ile olumlu veya olumsuz olarak karara baglar.

d) Bilim jiirisi hakkinda olumlu Karar verdigi aday: sozlii veya gerektiginde ayrica pratik ve
uygulamali smava tabi tutar. Sozli sinavda adayin sundugu eserler temel alinarak, adayin
basvurdugu bilim daliyla ilgili bilgi birikimi degerlendirilir ve oy birligi veya ¢oklugu ile adayin
basarili veya basarisiz olduguna karar verilir.

e) Bilimsel eserleri yeterli bulunan, ancak s6zlii sinavda basarisiz olan adaylar en az 6 ay sonra
ikinci kez sozlii sinava girebilirler. Sozlii sinavda ikinci kez basarisiz olan adaylar ancak tam bir yil
sonra yeniden dogentlik sinavina girebilirler.

Madde-20 Bilim jiirisi aday hakkinda verdigi karar1 sozlii olarak adaya ve yazili olarak (jiiri
{iyelerinin raporlar1 ve ayrintili bir sinav tutanag ile birlikte) Universite Rektorliigiine bildirir. GU
Yonetim Kurulu Bilim jiirisinin karar1 dogrultusunda adayin dogentlige yiikseltilme kararini alir.
GU Rektorliigii tarafindan adaya Dogentlik basari belgesi verilir.



Docentlige Yiikseltilme Basvuru Dosyasi

Adaymn, Girne Universitesi Rektorliigiine, basvuru dosyalar ile birlikte ayr1 bir dosya halinde
basvurduklar1 birimi (boliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve yiikseltilmek
istedikleri Akademik Unvani belirten bir dilekge ve bagvuru dosyasinda eksik belge olmadigin
belirten bir beyanname sunmalar1 gerekir.

e YOK Formatinda Ozgegmis,

e Doldurulmus ve gerekli puanlamalari yapilmis olarak Ek 3 formunun bir kopyast

¢ Adayin makalelerinin SCIE, SSCI, ACHI, ESCI, SCOPUS , TR dizin’de

tarandigin1 kanitlayan belgeler,

e Doktora diplomasi uzmanlik belgesi veya sanatta yeterlik belgesi 6rnegi,

e Eserlerinin birer niishasi,

e Kabul edilmis ancak basvuru tarihinde heniliz yayimlanmamuis eserlerle ilgili kesin

kabul belgesi veya DOI numarasi. (Basvuru sahibinin, basvurulan unvanin zorunlu

kosulu kapsamindaki makalelerinin en az %70’1 yaymlanmis olmalidir)

e Yabanci dil belgeleri (orijinali, noter tasdikli kopyasi veya GU. Egitim Birimi tarafindan
onayli olmas1 gerekmektedir)

e Egiticinin Egitimi sertifikas1 ( Girne Universitesi disinda baska iiniversitelerden bagvuran
adaylar i¢in ),

e Yayn kitap ise basim sozlesmesi,

¢ Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur.

Docentlige atanma

Madde-21 Dogentlik atanmasi igin bagvuran adayin/adaylarin durumlarini ve bilimsel veya
sanatsal niteliklerini tespit etmek iizere, GU Y&netim Kurulu, biri o birimin yoneticisi
olmak iizere diger tiniversitelerden ilan edilen kadronun bilim veya sanat alani ile ilgili
profesorlerden olusan jiiri olusturur. Olusturulan jiiride 3 asil 1 yedek tiye yer alir. Jiiri
tiyeleri adayin/adaylarin sundugu dosyadaki belgeleri inceleyerek her aday igin ayri ayri
olmak tizere birer rapor hazirlar ve kadroya atanmak {izere miiracaat eden birden fazla aday
varsa tercihlerini bildirirler. Bu raporlarda adaylarin bilimsel veya sanatsal nitelikleri ve
calismalar1 degerlendirilir, yoneticilik, yapicilik ve gelistiricilik 6zellikleri ile bilim ve sanat
adam1 yetistirme konusundaki c¢abalari ayrintih olarak belirtili. GU Yénetim Kurulu,
dogentlige yiikseltilme tespitleri ile ilgi bu raporlara istinaden, bagvuran adayin atanmasina
karar verir. Atanma islemleri Rektorliik tarafindan yapilir.

Madde-22 Adaylar, 1 adet basili ve 1 adet elektronik dosyay1 GU Rektorliigiine teslim edilir.

Madde-23 Adaylar bagvuru dosyalarini teslim ederken ayri bir dosya halinde Rektorliige
basvurduklar1 birimi (bdliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme
yapilacak alani belirten dilekgesini ve basvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten
beyanname sunarlar.

Madde-24 Docentlik atanmasi igin basvuru yapan adaym basvuru alam Girne Universitesinde
gérev yaptig1 anabilim dali ve/veya ilgili boliimden farkli olmasi durumunda basvuru yapacagi
anabilim dali baskanliginin yazili goriisii alinar.

Dogentlige Atanma Basvuru Dosyasi
Dogentlige atanma basvuru dosyasinda, Docgentlige yiikseltilme basvuru dosyasinda yer alan
belgelerin tamami ve ek olarak Docentlik Belgesi yer alir.



Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma

Madde—-25 Profesorliige yiikseltilmek ve atanmak i¢in asagidaki sartlar aranir:

a)  Dogentlik unvanini kazandiktan sonra, en az ti¢ (3) y1l bir Yiiksekdgretim kurumunda tam
zamanl1 olmak iizere, ilgili bilim alaninda en az bes (5) y1l ¢alismis olmak, Girne Universitesi
Ogretim Uye ve elemani olan adaylar i¢in GU adi altinda 1A,1B ve 1C kapsamindaki dergilerde en
az 3 makale yayinlamis olmak.

b) Bilimsel ¢alismalar1 ve diger akademik etkinlikleri nicelik yoniinden Ek.1'deki puanlama ve
Ek.2'deki asgari kosullar sistemine gore "GU On Degerlendirme Komisyonu" tarafindan uygun
bulunmak.

c) Kendi bilim alaninda orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan dallarda
uygulamaya yonelik ¢alismalart bulunmak.

e) Profesorliik kadrosuna atanabilmek igin; YDS veya YOKDIL’ den en az 55 ya da
esdegerliligi YODAK ve/veya YOK ge onaylanan smavlardan esdeger yabanci dil puani almis
olmak, veya GU. Rektorliigii tarafindan diizenlenen lisansiistii yabanci dil smavindan en az 55
puan almis olmak  gerekmektedir. (Sunulacak yabanci dil belgelerinin bagvuru tarihini de
kapsayan en az bir yillik yabanci dil muafiyetine sahip olmasi gerekmektedir. YOK’ ce
onaylanan yabanci dil belgelerinin Universitemizin esdegerlik tablosuna uygun olarak en ¢ok 5
yil muafiyeti vardir). [Bu yonetmelik geregi Docentlik kadrosuna atanabilmek i¢in daha 6nce
Rektorliige teslim edilmis yabanci dil belgeleri gegerli muafiyet siireleri igerisinde bu kadroya
basvuru i¢in de gegerlidir],

Madde-26 1 adet basil1 1 adet elektronik dosya Girne Universitesi Rektorliigiine teslim edilir.

Madde-27 Adaylar bagvuru dosyalarmi teslim ederken ayri bir dosya halinde Rektorliige
basvurduklar1 birimi (bdliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme
yapilacak alani belirten dilekgesini ve bagvuru dosyasinda eksik belge olmadigint belirten
beyanname sunarlar.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma Basvuru Dosyasi

e YOK Formatinda Ozgegmis,

e Doldurulmus ve gerekli puanlamalari yapilmis olarak Ek 3 formunun bir kopyasi

e Adayin makalelerinin SCIE, SSCI, ACHI, ESCI, SCOPUS , TR dizin’de tarandigini
kanitlayan belgeler,

e Doktora diplomasi veya uzmanlik belgesi 6rnegi,

e Docentlik belgesi,

e Docentlik dncesi ve sonrasi eserlerinin birer niishasi,

o Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayimlanmamis eserlerle ilgili kesin

kabul belgesi veya DOI numarasi. (Basvuru sahibinin, basvurulan unvanin zorunlu

kosulu kapsamindaki makalelerinin en az %701 yaymlanmis olmalidir)

e Yabanc dil belgesi (orijinali, noter tasdikli kopyasi veya GU. Egitim Birimi tarafindan onayl
olmasi1 gerekmektedir)

e Egiticinin Egitimi sertifikas1 (Girne Universitesi disinda baska Universitelerden basvuran
adaylar i¢in)

e Yayn kitap ise basim sézlesmesi,

o Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur.

Madde-28 Profesorliik bagvurusu yapan adayin basvuru alani Girne Universitesinde gorev yaptig

anabilim dali ve/veya ilgili bolimden farkli olmasi1 durumunda basvuru yapacagi anabilim dali
baskanliginin yazili goriisii alinr.

Madde-29 Profesorliige basvuran adaylarin durumlarmi ve bilimsel veya sanatsal niteliklerini



tespit etmek {iizere, GU Yonetim Kurulu biri o birimin yoneticisi olmak iizere diger
tiniversitelerden ilan edilen kadronun bilim veya sanat alanu ile ilgili profesérler arasindan 3 asil 1
yedek iiye seger. Bu tiyeler adayin veya adaylarin sundugu dosyadaki belgeleri inceleyerek her aday
icin ayr1 ayr1 olmak {izere birer rapor hazirlar ve kadroya atanmak iizere miiracaat eden birden
fazla aday varsa tercihlerini bildirirler. Bu raporlarda adaylarin bilimsel veya sanatsal nitelikleri ve
calismalar1 degerlendirilir, yoneticilik, yapicilik ve gelistiricilik 6zellikleri ile bilim ve sanat adanm
yetistirme konusundaki cabalar1 ayrintih olarak belirtilir. GU Yénetim Kurulu, profesorliige
yiikseltilmesi tespitleri ile ilgi bu raporlara istinaden, bagvuran dogentin profesorliige atanmasina
karar verir. Atanma islemleri Rektorliik tarafindan yapilir.

Madde-30 Adaylarin Madde 27 da tanimlanan igerige sahip profesorliige yiikseltilme ve
atanma basvuru dosyasinin bir 6rnegi jiiri liyelerine elektronik ortamda (e-posta veya flash
bellek) gonderilir.

Madde-31 Yardimci dogentlik, dogentlik ve profesorliik kadrolarina yiikseltilmek ve atanmak
icin bagvuran ancak basvurular1 kabul edildikten sonra olusturulan bilim ve atama jiirisi
tarafindan basarisiz bulunan adaylar, aradan bir yil ge¢meden yeniden aymi kadroya
bagvuramazlar.

Agiktan ve Yeniden Atanma

Madde-32 Profesorliik, Dogentlik ve Yardimer dogentlik kadrolarina agiktan ve yeniden atanma
basvurular1 Girne Universitesi Rektorliigii tarafindan degerlendirilir ve atama islemleri rektorliik
tarafindan ytritiiliir.

Aciktan ve yeniden atanma basvuru dosyasi

e Adayin Rektorliige verdigi bagvuru dilekcesi (Hangi bilim dalina bagvurdugunu belirterek),
e Adayin Ozgecmisi (CV) ve eserler listesi,

Yiirurlik

Madde-33 Bu yonetmelik Kasim 2024 tarihinden itibaren uygulanir.



Ek 1.

YUKSELTILME KRiTERLERi (PUAN TABLOSU)

ETKINLIK PUAN
1.ULUSLARARASI MAKALE
A. SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale
Q1% 30*
Q2% 20*
Q3% 15*
Q4™ 10*
B. ACHI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20*
C. ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10*
D. Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 4*
E. Bu maddenin A, B, C ve D kapsamindaki dergide yayimlanmis editre mektup, arastirma notu, olgu sunumu (Case 3*
report), Ozet veya kitap kritigi
Docentlik basvurularinda, doktora ve tip, dis hekimligi, eczaciik ve veteriner hekimlikte uzman iinvaninin
alinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3 dergilerde en az 1 makale yayimlamis olmak zorunludur.
2. ULUSAL MAKALE
A. TR dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 6*
B. Girne Universitesi Dergilerinde yayimlanmis makale 5*
C. Diger Hakemli Dergide yayimlanmis makale 4*
k]?“CTirne Universitesi Dergilerinde yayimlanmis edit6re mektup, arastirma notu, Olgu sunumu, 6zet veya kitap 3*
ritigi
E. Diger Hakemli Dergide yayimlanmis editére mektup, arastirma notu, Olgu sunumu, dzet veya kitap kritigi 2*
3. SUNUM
A. Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan tam metni /6zeti CPCI de basili/ elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma 6*
B. Diger uluslararast ve Ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni /6zeti basili/ elektronik olarak yayimlanmig 3*
caligma
4. ATIF
A. SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS kapsaminda yapilan atif Her atif igin 2

B. BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif

Her atif igin 1

C. TR dizin kapsamindaki dergide yapilan atif

Her atif igin 1

D. Diger Uluslar aras1 veya ulusal kitap veya dergide yapilan atif

Her atif i¢in 0,5

5. PROJE

A. Basari ile tamamlanmis AB gergeve programi/TUBITAK bilimsel arastirma projesinde

Koordinatdr/Yiiriitiicii olmak| 10
Aragtirmaci olmak| 8
Danigman olmak| 5
B. Bagari ile tamamlanmis uluslar aras1 destekli bilimsel aragtirma projesinde Yiiriitiicti/Aragtirmasi/Danigman olmak 8
E. Universiteler disindaki kamu kurum/6zel kurulusla yapilan ve basar1 ile tamamlanmis Ar-Ge, Ur-Ge ye dayali 5
bilimsel aragtirma projesinde Yiiriitiicii/ Arastirmasi/Danigman olmak
F. Basari ile tamamlanmis Universitelerin BAP kapsamindaki projelerinde
Koordinat6r/Yiiriitiicii olmak| 6
Arastirmaci olmak| 3
Danigman olmak 1
* Projede diger liniversitelerle igbirligi yapilmigsa 3
6. POSTER
A. SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS veri tabanlarinda taranan konferanslarda sunulan 3/YS
B. Diger uluslararasi konferanslarda sunulan 2IYS
C. Ulusal konferanslarda sunulan 1/YS
7. KITAP (Bilimsel, Mesleki ve Ders Kitabr)
A. BKCI kapsamindaki kitap yazarlig1 20
B. BKCI Kapsamindaki kitapta boliim yazarlig: 15
C. Diger uluslararasi /Ulusal kitap yazarlig 10
D. Diger uluslararasi /Ulusal kitapta boliim yazarlig 5
E. Bilimsel Kitap Cevirisi 5
F. Bilimsel Kitapta boliim ¢evirisi 3
G. Dogentlik tezi, profesorliik takdim tezi niteligindeki monografi kitaplar 25%*




1. Armagan Kitap Boliimii

7**

8. EDITORLUK

A. SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS kapsamindaki dergilerde editdrliik

B. BKCI ve SCOPUS kapsamindaki kitapta editorlitk

C. TR dizin kapsamindaki dergide editorliik

9. PATENT

A. Tescil edilmis Uluslararasi patent

20

B. Tescil edilmis Ulusal patent

10

10. KURATORLUK

A. Uluslararasi

B. Ulusal

11. MIMARIi PROJE ODULU

A. Derece

B. Mansiyon

12. KONGRE/ SEMPOZYUM

SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS veri tabanlarinda taranan kongre/Sempozyumlarda

A. Bagkan

B. Keynote/Plenary Speaker

C. Oturum bagkani

D. Uye/Sekreter

E. Katilim

N W B o o

Diger Uluslararasi ve Ulusal kongre/ sempozyumlarda

F. Bagkan

G. Keynote/Plenary Speaker

H. Oturum bagkani

I.Uye/sekreter

J Katilim

R N W A~ o

13. CALISTAY

Uluslararasi

A. Diizenleme

B. Katilim

Ulusal

C. Diizenleme

D. Katilim

14. SEMINER/PANEL/SOYLESI/ KURS/ YARISMA/TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI

A. Ulusal veya uluslararasi seminer/panel/sdylesi/kurs/yarisma/ topluma

hizmet uygulamalari

B. Universitede yapilan seminer/panel/sdylesi kurs/yarisma/ topluma hizmet uygulamalar

C. Universitede diginda yapilan seminer/panel/sdylesi kurs/yarigma/ topluma hizmet uygulamalar

15. ODUL

A. YOK Odiilleri (Yilin doktora tezi &diilii veya Ustiin Basar1 Odiilii)

25

B. TUBITAK Odiilleri (Bilim Odiilii veya Tesvik Odiilii)

25

C. TUBA GEBIP &diilii

D. TUBA TESEP Odiilii

E. Diger Uluslararasi kuruluslardan verilen bilimsel ve sanatsal 6diil

F. Diger Ulusal kuruluslardan verilen bilimsel ve sanatsal ddiil

N | B~ wW|O

16. LISANSUSTU TEZ DANISMANLIGI

IDoktora, tip, dis hekimligi, eczacilik ve veteriner hekimlikte uzmanlik

A. Tamamlanan

10/DS

B. Yonetilmekte olan

4/DS

'Yiiksek Lisans




C. Tamamlanan

5/DS

D. Yonetilmekte olan

2/DS

17. UYELIK

A. Bilimsel/Mesleki Kuruluslara Uyelik

B. Bilim Kurulu Uyeligi

18. JURI

Uluslararasi

IA. Bilimsel/Mesleki Jiiri Bagkanlig1

B. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

Ulusal

C. Bilimsel/Mesleki Jiiri Baskanligt

D. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

19. HAKEMLIK

IA. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen dergilerde
hakemlik

B. Alan Indekslerinde taranan dergilerde hakemlik

C. Diger Uluslararasi taranan dergilerde hakemlik

D. Ulakbimde taranan dergilerde hakemlik

20. iIDARI GOREYV (Her y1l icin ve toplamda azami 3 yil)

IA. Miitevelli Heyeti Baskan1

B. Miitevelli Heyeti Uyesi/Rektdr Yardimcisi

C. Dekan/ Enstitii Miidiirii/Bas Hekim

D. Genel Sekreter

E. Universite Koordinatorii (Disa Agik, Ortak, Se¢meli Dersler, BAP, Center of Excellence)

IF. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/ Okul Mudiiri

G. Dekan Yardimeisy/ Enstitii Miidir Yardimeisi

IH. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Okul Miidiir Yardimcisi

[. Boliim/Anabilim Dali (TIP) Baskani

J. Boliim /Anabilim Dali (TIP) Baskan Yardimcist

K. Arastirma Merkezi Bagkani

L. Dénem Koordinatérii (TIP)

IM. Donem Koordinatorii Yardimceist (TIP)

IN. Diger Komisyon, Kurul ve Komitelerin Bagkan1 veya Koordinatorii (TIP)

0. Koordinator

NN WWw NN |A~|lO

21. EGITIM

A. Dénemlik programlarda dort farkli yartyilda lisans/lisansiistii ders vermis olmak.

[y

B. Yillik programlarda iki farkli yilda lisans/lisanstistii ders vermis olmak.

TOPLAM

YS = Yazar Sayisi
DS = Damisman Sayisi

* DOI numarasi veya kesin kabul belgesinin (eserin hangi cilt ve sayida yayilanacagim gosteren belge) verildigi

tarihte taraniyor olmasi
** Hukuk Temel Alam icin




BiR VE DAHA COK YAZARLI CALISMALAR iCiN PUAN TABLOSU

Eserdeki Yazar Sayisi Ik Yazar | 2. Yazar | 3.Yazar | 4.Yazar |5.Yazar
% % % % %

Tek Yazarh 100

2 Yazarh 80 80

3 Yazarh 75 60 50

4 Yazarh 70 60 50 40

5 Yazarh 60 50 40 30 20

6 ve Uzeri BesYazarli ile ayn gekilde

ACIKLAMALAR

1-Yayin, adayin basvuru alam ile ilgili ve endekslenen dergilerde olmak kosulu ile;

a.Basilmisg,

b.Elektronik ortamda yayimlanmis

c.Yayimlanmak iizere DOI almis ve elektronik ortamda tam metni yayimlanmis aragtirma makalesi, derleme,
“short communication=brief communication”, olgu sunumu, teknik not, editdre mektup, kongre bildiri 6zeti/tam
metin, kitap kritigi niteliginde olmalidir.

2- Bashca Yazar ;

a. Tek yazarli makaledeki isim

b. Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar

c. Lisansiistii tezlerden iiretilmis yayinda tezin yazari1 ve danismani/danismanlar1 (tez yayimi oldugu
belgelenmelidir).

d. Yazar siralamasi alfabetik ise, baslica yazar tiim yazarlarin imzasinin bulundugu beyana gore belirlenir (Beyan
dilekgesi Ek 4).

3-Sorumlu Yazar (Corresponding Author);

a- Genellikle entelektiiel girdi saglayan ve ¢aligmada izlenecek protokolleri tasarlayan ve onaylayan kidemli
yazardir

b- Sorumlu yazar , eger birinci isim degilse, bu yazara eserin toplam puaninin %10’u kadar ilave puan verilir.

4-Kitap/Kitap Boliimii;

a.Kitap, adayin bagvurdugu temel bilim/sanat alani ile ilgili olmalidir.

b.Ansiklopedi bdliimleri/ maddesi kitap boliimii kapsaminda degerlendirilir.

c.Ayni kitapta sadece iki boliim yazarligindan/gevirmenliginden puan alinabilir.

d.Kitap boliimii yazari, editor ile ayni kisi ise editorliik puanina ek olarak sadece bir boliim yazarligindan puan
alinabilir.

e.Kitabin basildig: yildaki “Sense Ranking of Academic Publishers* siniflamasi gegerlidir.

S-Auf

a. Bu baslik altinda alinabilecek maksimum puan 20’dir.

a.Adayn kendi yaymlarina yaptig1 atiflar ve karsilikli atiflanmalar degerlendirmeye alinmaz.

b.Atif puani, tabloda belirtildigi sekilde hesaplanir.

c.Adayin puanladigi atiflari belgelemesi gerekmektedir

d. Her yayi, yayimlandig: yerde kag¢ defa atif yapildigina bakilmaksizin bir defa atif puani alir.

d.Yardimci dogentlik i¢in; adayin tiim yayinlarina yapilan atiflar degerlendirilir. Dogentlik i¢in adayin; tiim
yayinlarina, doktora ve tip, dis hekimligi, eczacilik ve veteriner hekimlikte uzmanlik derecesini aldiktan sonra
yapilan atiflar degerlendirilir. Profesorliik i¢in; adayin tiim yayinlarina, dogent unvanini aldig tarihten sonra
yapilan atiflar degerlendirilir.

6-Yonetilen ve Tamamlanan Lisansiistii Tez
Birden fazla danisman olmasi durumunda “baslica yazar puanlari “ paylasilir.

7-Projeler
Projeler, ancak basari ile tamamlandigini belirten kabul yazisi varliginda “tamamlanmis” olarak kabul edilir.



8-Patent

Uluslararasi veya Ulusal patent kuruluslar1 tarafindan tescil edilmis; bulusun yeni olduguna ve bulus basamagi
icerdigine dair arastirma raporu bulunan; sanayide uygulamaya gecirilmis veya ticarilestirilmis patentler kabul
edilir. Patent puam fikir hak sahibi sayisina boliiniir.

9-Etki Faktorii (IF) (Impact Factor);
SCIE,SSCIL, AHCI ve ESCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makaleler i¢in "Etki Faktorii"niin puanlamaya
etkisi asagidaki gibidir;
Net Puan = Tabloda belirtilen puan + (2 x Etki faktorii)
Belirtilen derginin makalenin yayimlandig: tarihteki Etki faktorii puanlamaya esas alimir.

10-Cok merkezli ve/veya Cok Uluslu Calismalar;

a-Dort ve iizeri sayida merkezde yapilan ¢alismalar cok merkezli ve ¢ok uluslu calisma olarak kabul edilir.

b-Cok merkezli ¢alismalarda Etki faktorii (IF) 5 ve iizeri olan dergilerde yayinlanan eserler degerlendirmeye alinir.
c-Farkli ¢ok merkezli / farkli ¢ok disiplinli galigmalarda (makale yazarligi, kitap /kitap boliimii yazarlig1 veya
kitap/kitap boliimii ¢evirisi, 6diil ve patent gibi ortak bilimsel ¢alismalar ve atiflarda) tabloda belirtilen puan her bir
merkez / disiplin igin ayr1 ayr1 kabul edilip, asagidaki 6rnek hesaplamalardaki gibi boliistiiriiliir. Farkli merkez /
farkli disiplinler; farkli iiniversitelerin veya ayni iiniversitenin farkl fakiilteleri, farkli anabilim dallaridir.

d-Ayni1 anabilim dali i¢indeki farkli bilim dallar1, farkli merkez / farkli disiplin degildir.

e-Calismada ilk yazarin anabilim dali, ana merkez / disiplin olarak kabul edilip, ana merkez / disiplinde gorev alan
yazarlarin hak ettikleri puanlar asagida 6rnek hesaplamada yer aldig1 gibi hesaplanir.

f-Calismada ilk yazarin anabilim dali disindaki anabilim dallar1, ikincil merkez / disiplin olarak kabul edilir. Tkincil
merkez / disiplinde gorev alan yazarlarin hak ettikleri puanlarin hesaplanmasinda ¢alismanin ilk yazarimin aldig1
puan baz alinir ve bu puan her bir ikincil merkez / disiplinde gorev alan yazarlar arasinda esit olarak boliistiirtiliir.
g-Eger ikincil merkez / disiplinde tek yazar bulunuyorsa, bu yazar, ¢alismanin ilk yazarimin aldigi puanin %80’ini
alir.

h- Uluslararas: isbirlikli yayinlarda ise, aday ilk yazarin aldig1 puani alir.

Cok merkezli Cahismalarda Ornek Hesaplama

ORNEK:1
1. A.Web of Science’da taranan AHCI, SCI Expanded, SCI ve SSCI indeksli makale;

A merkezi (Ana merkez / disiplin) : 15 puan

A merkezinde birinci isim : 15 x %80 = 12 puan

A merkezinde ikinci isim : 15 %X %40 = 6 puan

B merkezi (Ikincil merkez / disiplin) : 12 puan [Calismanin ilk yazarinin aldig1 puan]
Yazarlarin her biri : (12 x %80 ) + 3 = 3.2 puan

C merkezi (ikincil merkez / disiplin) : 12 puan [Calismanin ilk yazarinin aldig1 puan]
Yazarlarin her biri : (12 X %80) + 3 =3.2 puan

*kincil merkezde/merkezlerde tek yazar bulunuyorsa 9 x %80 =7.2 puan (¢alismanin ilk yazarinm aldig1 puanin %
80’1 kadar puan alir)

*Tabloda belirtilen puanlara Etki Faktorti (Impact Factor, IF) ilavesi yapilir (bkz. agiklamalar 9. madde ).



EK 2. ASGARI KOSULLAR

1. EGITiM BILIMLERI VE OGRETMEN YETiSTiRME TEMEL
ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimce1 Dogentlige Yiikseltilme ve
Atanma Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1,2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma igin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Yardime1 Dogent olduktan sonra yayilanmis ve makalelerinin birinde baslica 40
yazar* olmak kosuluyla 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 30 puan olmak iizere

toplam

1A kapsamunda en az 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40
TOPLAM 80

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 80 puana
ek olarak Yardimc1 Docent i¢in ongoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesérliige Yiikseltiime ve Atanmalicin
Gerekli Asgari Kosullar
KOSUL PUAN
Dogent tinvanini aldiktan sonra yaymlanmig ve makalelerinin birinde baslica yazar* | 80
olmak kosuluyla 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 40 puan olmak {izere toplam
1A kapsanmunda en az 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160

EGITIM BILIMLERI VE OGRETMEN YETISTIRME TEMEL ALANI ULUSLARARASI ALAN
INDEKSLERI:

1. ISI Master Journal List- Thomson Reuters Web of knowledge (Diger adiyla ISI Web

of Knowledge) Database

2. Australian Education Index

http:// www.acer.edu.au/library/ catalogues/aei.html

3. British Education Index

http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm

4. Journals Indexed in Eric

http://www.eric.ed.gov

5. Education Index (EI)

http://www.hwwilson.com/



http://www.acer.edu.au/library/
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.eric.ed.gov/
http://www.hwwilson.com/

2. FEN BILIMLERI MATEMATIK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimei Dogentlige Yiikseltilme ve
Atanma I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1,2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltiime ve Atanma igin

Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baslica 40
yazar* olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 30 puan olmak tizere toplam
1A kapsanmunda en az 10 puan zorunludur.
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40
TOPLAM 80

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana
ek olarak Yardimci1 Docent icin 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3

dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis olmak zorunludur.

Profesérliige Yiikseltilme ve Atanmalgin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Dogent tinvanini aldiktan sonra yaymlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* 80
olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 50 puan olmak tizere toplam

1A kapsamunda en az 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160




3. MUHENDISLIK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimer Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma Igin

Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baglica yazar* | 40
olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 30 puan olmak iizere toplam
1A kapsamunda asgari 10 puan zorunludur.
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40
TOPLAM 80

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana
ek olarak Yardimci Docgent icin 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3

dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma igin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Dogent tinvanini aldiktan sonra yaymlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* 80
olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 50 puan olmak {izere toplam

1A kapsamunda en az 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160




4.  SAGLIK BILIMLERI TEMEL ALANI ASGARiI KOSULLAR

Yardime1 Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam 5
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma Igin

Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* | 50
olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 40 puan olmak {izere toplam
1A kapsamunda asgari 10 puan zorunludur.
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 30
TOPLAM 80

Doktora veya Tip, Dis hekimligi, Veteriner hekimlik ve Eczacihikta uzman unvanim aldiktan
sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 80 puana ek olarak Yardimci Dogent igin

ongoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme bagvurularmda doktora veya uzman iinvanin alinmasmdan sonra Q1, Q2 ve Q3

dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmalcin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Dogent olduktan sonra yaymlanmis makalelerinin ikisinde baslica yazar* olmak ve 90
1A,1B ve 1C kapsamindaen az 50 puan olmak {izere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 70
TOPLAM 160

SAGLIK BILIMLERI TEMEL ALANI ULUSLARARASI ALAN INDEKSLERI:

1. I1SI Master Journal List- Thomson Reuters Web of knowledge (Diger adiyla ISI

Web of Knowledge) Database
2. IM : Index Medicus
3. DI: Dental Index
4. El: Engineering Index
5. CMCI: CompuMath Citation Index




5. SOSYAL, IDARI VE BESERI BILIMLER TEMEL ALANI ASGARI
KOSULLAR

5.1. Ekonomi, Pazarlama, Muhasebe, Organizasyon, Finans, Turizm, Kamu Y 6netimi, Siyaset
Bilimi, Sosyal Politika, Uluslararas Iliskiler, Avrupa Birligi Anabilim Dallar

Yardimci Dogentlige Yiikseltilmek ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )
TOPLAM 20

Docentlige Yiikseltilme ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Yardimci Dogent olduktan sonra yayinlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* | 30
olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 20 puan olmak iizere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 70

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 70 puana
ek olarak Yardimc1 Docent i¢in 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Dogent olduktan sonra yaymlanmis makalelerinin birinde baslica yazar* olmak ve | 50
1A,1B ve 1C kapsaminda en az 40 puan olmak {izere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90

TOPLAM 120




5.2. Felsefe, Antropoloji, Arkeoloji, Tarih, Sanat Tarihi, Sosyal Psikoloji, Klinik
Psikolojisi, Uygulamali Psikoloji, Gelisim Psikolojisi, Sosyoloji Anabilim Dallar1

Yardime1 Dogentlige Yiikseltilmek ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baglica yazar* | 30
olmak ve 1A,1Bve 1C kapsaminda en az 20 puan olmak iizere toplam

1A kapsamunda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 70

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 70 puana
ek olarak Yardimci1 Docent icin 6ngoriilen puanlarn da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Dogent tinvanini aldiktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baslica yazar* 50
olmak ve 1A,1B kapsaminda en az 40 puan olmak {izere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90

TOPLAM 140




5.3. Dilbilimi ve Uygulamali Dilbilimi Anabilim Dallari

Yardimci Dogentlige Yiikseltilmek ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 5
TOPLAM 20

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baglica yazar* | 30
olmak ve 1A ve 1B kapsaminda en az 20 puan olmak iizere toplam

1A kapsamunda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 70

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 70 puana
ek olarak Yardimc1 Docent i¢in 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Dogent olduktan sonra yaymlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* olmak ve | 50
1A ve 1B kapsaminda en az 30 puan olmak iizere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90

TOPLAM 140




6. FILOLOJI TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardime1 Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A kapsaminda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15
Diger Etkinlikler kapsaminda toplam 5
TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma i¢in Gerekli Asgari
Kosullar

KOSUL PUAN

Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baglica 30
yazar* olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 20 puan olmak {izere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 70

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 70 puana
ek olarak Yardimc1 Docent i¢in 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Dogent tinvanini aldiktan sonra yayinlanmig makalelerinin birinde baslica yazar* 30
olmak ve 1A ve 1B kapsaminda en az 20 puan olmak iizere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90

TOPLAM 120

FILOLOJI TEMEL ALANI ULUSLARARASI ALAN INDEKSLERI:

1. I1SI Master Journal List- Thomson Reuters Web of Knowledge (Diger adiyla ISI
Web of Knowledge) Database

2. Australian Education Index
hhtp://www.acer.edu.au/library/catalogues/aei.html

3. British Education Index

http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm

4. Journals Indexed in Eric

http://www.eric.ed.gov

5. Education Index/El

http://www.hwwilson.com/



http://www.acer.edu.au/library/catalogues/aei.html
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.eric.ed.gov/
http://www.eric.ed.gov/
http://www.hwwilson.com/
http://www.hwwilson.com/

7. MIMARLIK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimer Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A kapsamunda en az 10 puan olmak kosuluyla, 1, 2 ve 3 kapsaminda toplam 15

Diger Etkinlikler kapsaminda toplam )

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Yardime1 Dogent olduktan sonra yaymlanmig makalelerinin birinde baslica 30
yazar* olmak ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 20 puan olmak tizere toplam
1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 50

TOPLAM 80

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 70 puana
ek olarak Yardimei1 Docent icin 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3
dergilerde en az 1 (bir) makale yaymmlanus olmak zorunludur.

Profesdrliige Yiikseltilme ve Atanma igin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

Dogent olduktan sonra yaymlanmis makalelerinin birinde baslica yazar* olmak 30
ve 1A,1B ve 1C kapsaminda en az 20 puan olmak {izere toplam

1A kapsaminda asgari 10 puan zorunludur.

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90

TOPLAM 120

MIMARLIK, PLANLAMA, TASARIM TEMEL ALANI/ALAN INDEKSLERI:

International Construction Database (ICONDA)
ISI Master Journal List-Thomson Reuters
Ergonomics Abstracts (EA)

Geobase

Sociological Abstracts
EBSCO Host Art & Architecture Complete

Leisure Recreation and Tourism Abstracts
Genamics

YVVVVYVY VYV YV




8. HUKUK TEMEL ALANI ASGARIi KOSULLAR

Yardime1 Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A,1B,1C ve 2A kapsaminda toplam 5
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 10
TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma i¢in

Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Yardimer Dogent olduktan sonra yayinlanmis makalelerinin birinde baglica yazar* | 15
olmak kosuluyla, 1A 1B,1C ve 2A kapsamindaen az 10 puan olmak iizere
toplam
7 kapsaminda toplam 25
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 35
TOPLAM 75

Bilim doktoru unvanim aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 75 puana
ek olarak Yardimc1 Docent i¢in ongoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar.

Docentlige yiikseltilme basvurularinda Bilim doktoru iinvaninin ahinmasindan sonra Q1, Q2 ve Q3

dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlanms olmak zorunludur.

Profesorlige Yiikseltilme ve Atanma
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
Dogent olduktan sonra yaymlanmis makalelerinin birinde baslica yazar* olmak 30
kosuluyla 1A,1B,1C ve 2A kapsaminda en az 20 puan olmak iizere toplam

7 kapsaminda toplam 50
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40
TOPLAM 120




Ek 3

GIRNE UNIVERSITESI YUKSELTILME VE ATANMA

BASVURU FORMU

|. KiSiSEL BILGILER

Ad1 Soyadi

Dogum Tarihi

Mezunu oldugu liniversite

Halen gorevli oldugu tiniversite,
fakiilte ve boliimii

1. AKADEMIK DERECELER

Doktora, Tip,Dis Hekimlig, Eczacilik ve Veteriner Hekimlikte Uzmanlik , sanatta yeterlik

(Universite, tez baslig ve yili)

Yardimct Dogent (Atandigi tarih ve iiniversite)

Docgent (Atandigi tarih ve iiniversite)

I11. YAYINLAR VE AKADEMIK ETKINLIKLER

ETKINLI

GERCEKLESTIRILEN ve
SUNULAN

1. ULUSLARARASI MAKALE

A. SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

B. ACHI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

C. ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

D. Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale

E. A, B, C ve D kapsamindaki dergilerde yayimlanmis editére mektup,
arastirma notu, olgu sunumu (Case report), Ozet veya kitap kritigi

2. ULUSAL MAKALE

A. TR dizin kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale

B. Girne Universitesi Dergilerinde yayimlanmis makale

C. Diger Hakemli Dergilerde yayimlanmis makale

D. Girne Universitesi Dergilerinde yayimlanmis editdre mektup,
arastirma notu, Olgu sunumu, 6zet veya kitap kritigi




E. Diger Hakemli Dergilerde yayimlanmis editére mektup, arastirma
notu, Olgu sunumu, 6zet veya kitap kritigi

3. SUNUM

.Ul rasi bilimsel toplantid lan tam metni /6zeti CPCI de
il St ss! GRlanda sunlap fam metn i

}3 Dig%r ulu/sl rakra51 ve Ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni
ozeti~ basill/ elektronik olarak yayimlanmis calisma

4. ATIF

A. SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS kapsaminda yapilan atif

B. BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif

C. TR dizin kapsamindaki dergide yapilan atif

D. Diger Uluslar aras1 veya ulusal kitap veya dergide yapilan atif

5. PROJE

A. Basar ile,tamagnlanmls AB cerceve programi/TUBITAK bilimsel
arastirma projesinde

Koordinatdr/Yurtitiicii olmak

Arastirmaci olmak

Danisman olmak|

B. Bas,,ar& ile ,t_ar_nam_,l?nm1% ulusla/r arasl destelTli bli(limsel arastirma
projesinde Yurutici/Arastirmasi/Danisman olma

. Universiteler disindakj.kamu kurum/ f')zg:l kuru}usla %/apllan ve basari
ile. ta_m_amjanmls Ar-Gg, Ur-Ge ye dayﬁ 1 bilimsel arasfirma projesinde
Yiirutiici/Arastirmast/Danisman olma

F. Balsarl i(]e tamamlanmis Universitelerin BAP kapsamindaki
projeterinae

Koordinator/Yurutiici olmak

Aragtirmaci olmakl

Danigman olmak

* Projede diger iiniversitelerle igbirligi yapilmissa

6. POSTER

ﬁx. CIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS veri tabanlarinda taranan
onferanslarda’sunulan

B. Diger uluslararasi1 konferanslarda sunulan

C. Ulusal konferanslarda sunulan

7. KITAP (Bilimsel, Mesleki ve Ders Kitabi)

A. BKCI kapsamindaki kitap yazarlig




B. BKCI Kapsamindaki kitapta boliim yazarlig

C. Diger uluslararas1 /Ulusal kitap yazarlig

D. Diger uluslararas1 /Ulusal kitapta bolim yazarligi

E. Bilimsel Kitap Cevirisi

F. Bilimsel Kitapta boliim ¢evirisi

G. Dogentlik tezi, profesorliik takdim tezi niteligindeki monografi kitaplar

I. Armagan Kitap Bolimii

8. EDITORLUK

A. SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS kapsamindaki dergilerde
editorluk

B. BKCI ve SCOPUS kapsamindaki kitapta editorliik

C. TR dizin kapsamindaki dergide editorliik

9. PATENT

A. Tescil edilmis Uluslararasi patent

B. Tescil edilmis Ulusal patent

10. KURATORLUK

A. Uluslararasi

B. Ulusal

11. MIMARI PROJE ODULU

A. Derece

B. Mansiyon




12. KONGRE/ SEMPOZYUM*

SCIE, SSCI, ACHI, ESCI ve SCOPUS veri tabanlarinda taranan
kongre/Sempozyumlarda

A. Baskan

B. Keynote/Plenary Speaker

C. Oturum baskani

D. Uye/Sekreter

E. Katilim

Diger Uluslararasi ve Ulusal kongre/ sempozyumlarda

F. Bagkan

G. Keynote/Plenary Speaker

H. Oturum baskani1

I.Uye/sekreter

J.Katilim

* Kongrenin Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda taranan
yayini varsa

13. CALISTAY

Uluslararasi

IA. Diizenleme

B. Katilim

Ulusal

C. Diizenleme

D. Katilim

14. SEMINER/PANEL/SOYLESI/ KURS/ YARISMA/TOPLUMA
HIiZMET UYGULAMALARI

A. Ulusal veya uluslararasi seminer/panel/sdylesi/kurs/yarisma/ topluma
hizmet uygulamalari

B. Universitede yapilan seminer/panel/sdylesi kurs/yarigma/
topluma hizmet uygulamalari

15. ODUL

A. YOK Odiilleri (Y1lin doktora tezi 6diilii veya Ustiin Basar1 Odiilii)

B. TUBITAK Odiilleri (Bilim Odiilii veya Tesvik Odiilii)

C. TUBA GEBIP odiili

D. TUBA TESEP Odiilii

E. Diger Uluslararasi kuruluglardan verilen bilimsel ve sanatsal 6diil

F. Diger Ulusal kuruluslardan verilen bilimsel ve sanatsal 6diil

16. LISANSUSTU TEZ DANISMANLIGI

Doktora, tip, dis hekimligi, eczacilik ve veteriner hekimlikte uzmanlik

A. Tamamlanan

B. Yonetilmekte olan

Yiiksek Lisans

C. Tamamlanan

D. Yonetilmekte olan




17. UYELIK

A. Bilimsel/Mesleki Kuruluslara

B. Bilim Kurulu

18. JURI UYELIGI

Uluslararasi

A. Bilimsel/Mesleki Jiiri Bagkanligi

B. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

Ulusal

C. Bilimsel/Mesleki Jiiri Bagkanligi

D. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

19. HAKEMLIK

A. Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda indekslenen dergilerde hakemlik

B. Alan indekslerinde taranan dergilerde hakemlik

C. Diger Uluslararasi taranan

dergilerde hakemlik

D. Ulakbimde taranan dergilerde hakemlik

20. IDARI GOREV

A. Miitevelli Heyeti Baskani

B. Miitevelli Heyeti Uyesi/Rektor
Yardimcisi

C. Dekan/ Enstitii Miidiirii/Bashekim

D. Universite Koordinatorii (Disa Acik, Ortak, Secmeli Dersler, BAP,
Center of Excellence)

E. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/
Okul Mudira

F. Dekan Yardimcisy/ Enstiti Midir
Yardimcisi

G. Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Okul Mudiir Yardimcisi

H. Boliim /Anabilim Dali Bagkani

[.B6liim /Anabilim Dali Bagkan Yardimcisi

J.Arastirma Merkezi Baskani

K. Koordinator (T1p)

L. Koordinator

21.EGITIM

A. Donemlik programlarda dort farkli yariyilda lisans/lisansiistii ders
vermis olmak.

B. Yillik programlarda iki farkli yilda lisans/lisansiistii ders vermis
olmak.

TOPLAM




Ek 4
BEYAN

(Bashca yazar disindaki yazarlar icin)

Yazar siralamasi alfabetik olan ¢aligmanin agik bilgisi (yayin yili /calismanin basghigt / dergi (kitap) ad1 /
cilt / say1/ sayfa / DOI (ISBN/ISSN numarasi)):

Yukarida belirtilen calismanin baslica yazarinin ...................c.oooeiiiiiiiiiiinieiainn... oldugunu; daha

once, Girne Universitesi’ndeki herhangi bir kadro basvurusunda ya da baska kurumlardaki basvurular
sirasinda bu ¢alismada baslica yazar olduguma iliskin bir beyanda bulunmadigimi ve bundan sonra da
bulunmayacagimi beyan eder; miikerrer baslica yazarlik beyaninin tespit edilmesi halinde, s6z konusu
caligmanin Girne  Universitesi 6gretim iiyeligi yiikseltme ve atamalarinda degerlendirme disinda
birakilmasini kabul ederim.

Unvan Ad Soyad:

Fakiilte; Yiiksek Okul, MYO:

Tarih:

Imza:



