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Kapsam

Madde-1 Bu Yonetmelik, Girne Universitesinde gorev yapan Akademik Personelin "Yardimel
Dogent", "Docent", ve "Profesor" unvanlarina yiikseltiime ve atanma kosullar1 ile baska
tiniversitelerde kazanilmis unvanlarin kullanilmasma iliskin esaslar1 diizenler.

Genel Hiikiimler

Madde-2 Bu yonetmelikte belirtilen olgiitler yalnizca yiikseltme ve atama bagvurularinin
kabulii veya reddi sonucunu doguracak olan 6n degerlendirme asamasinda belirleyicidir.
Bagvurularin degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve performansinin ayrintili bir
bigimde incelenmesi zorunludur. S6z konusu degerlendirmede adayin bilim alanindaki yeri ve
potansiyeli, egitime katkisi, mesleki deneyimi ve toplumsal katkisi, basvurdugu birimin
hedeflerine yonelik getirdigi ya da getirebilecegi katkilar, tiniversitenin yonetimine ve kurumsal
yapisina katkis1 ve diger liniversite hizmetleri, kisisel ve sosyal ozellikleri de, atanacag1 goreve
uygunlugu bakimindan dikkate alinir.

On Degerlendirme Komisyonu

Madde-3 Girne Universitesi Rektorliigii, yapilan bagvurularm 6n degerlendirme islemlerini
yerine getirmek iizere, 5 kisilik bir On Degerlendirme Komisyonu olusturur. Komisyonda yer
alacak Ogretim lyelerinin unvanlari, adaymn basvurdugu kadro unvanindan asagi olamaz. Bu
unvana sahip yeterli sayida ogretim iiyesi bulunmamasi halinde, komisyon, baska birimlerden
geregi kadar liye gorevlendirilerek olusturulur. Bu komisyon, en ge¢ 10 giinliik siire iginde
hazirlayacagi On Degerlendirme Raporu’nu Rektorliige teslim eder.

On degerlendirme Komisyonu basvuranlarin, basvurularinda belgeledikleri bilimsel calismalar ve diger
akademik etkinlikleri nicelik yoniinden Ek.1'deki puanlama ve EK.2'deki asgari kosullar sistemine gore
degerlendirmeye tabi tutar.

On degerlendirme olciitleri

Madde-4 Adaylarin bagvurularinin 6n degerlendirme asamasinda kullanilacak olan “Girne
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Kriterleri (Puan tablosu) ” EK-1’de, ve “Egitim
Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme, Fen Bilimleri-Matematik, Miihendislik, Saglik Bilimleri,
Sosyal Idari ve Beseri Bilimler, Filoloji, Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Tasarim, Sahne Sanatlari,
Hukuk, Ilahiyat Fakiilteleri Temel Alanlari Asgari Kosullart EK-2 de yer almaktadir. EK-1 deki
tabloda belirlenen puanlar Girne Universitesi akademik kadrolarina atanma ve yiikseltilme icin
asgari puanlardir.

Madde-5 Girne Universitesi, akademik yiikseltilme ve atamalar1 igin gegerli olan puan
diizeyleri Ek-1 hedefleri dogrultusunda, EK-2’de yer alan model c¢ercevesinde, ilgili temel alan
veya alanlar i¢in farkli Olgiitler tanimlayabilir ve uygulayabilir. Bu gibi farkli Slgiitlerin
uygulanabilmesi i¢in, bu Ol¢iitlerin ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Kurulunda
goriisiilerek karara baglanmis ve kararin Senato tarafindan onaylanmis olmasi gerekir. Hangi
birimlerin, hangi temel alanlar i¢in farkli Olciitler tanimlayabilecegine iliskin gorev ve yetki
dagilimi1 Rektorliikge belirlenir.

Meslek Yiiksekokullarina 6gretim iiyeligine ilk atama ve ylikseltmeler, ayni1 usul ve esaslarla
Rektorliikge yapilir.



Madde-6 On degerlendirme asamasinda rektorliige 1 (bir) adet elektronik ve basili dosya teslim
edilir. Madde 4 de belirtildigi sekilde hazirlanan bagvuru dosyalar1 (kurum igi veya kurum disi
tiim adaylarm), adaym basvuru dilekcesinin aslh ile birlikte degerlendirilmek iizere, On
Degerlendirme Komisyonuna génderilir.

Madde-7 Universite Senatosu tarafindan belirlenen Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Girne
Universitesi akademik birimleri icin gerekli minimum diizeyi belirlemekte olup, adaym bu Slgiitlere
gore on degerlendirmeyi ge¢mis olmasi kazamilmis bir hak olarak kabul edilemez. Universite
Senatosunun gelismelere baglh olarak 6dl¢iitlerde degisiklik yapma hakki saklidir.

Basvurular

Madde-8 Adaylarin atama ve yiikseltme bagvurularinin islem gorebilmeleri igin, bagvurulan
birimde bu nitelikte bir elemana ihtiya¢c duyulmasi, Rektorliigiin, bu unvanda bir elemana kadro
tahsisi i¢in olur vermis bulunmasi gerekir.

Her adayin, bagvuruda bulunmadan once, kendi caligsmalarini Madde 4’de belirtilen olgiitler
cergevesinde degerlendirmesi ve Ongoriilen kosullarin karsilanmasi durumunda, bagvuruda
bulunmasi gerekir.

Adaylarin yiikseltilme ve atanma bagvuru dosyalarinda eksik belge var ise bagvurulart dikkate
alinmaz.

Basvuru Kosullar:

Madde-9 Profesorliik, dogentlik ve yardimci dogentlik bagvuru kosullarini, ilgili alanda
calisilmast istenilen asgari siire disinda karsilayan Girne Universitesi gretim iiye ve elemanlari,
asgari siirelerini yilda iki kez yapilan yiikseltilme ve atanma basvuru donemleri arasindaki bir
tarihte tamamlayacaklar ise, basvurularini asgari siirelerini heniiz tamamlamadiklar1 bir 6nceki
basvuru doneminde yapabilirler. Bu cercevede yapilan bagvurularin degerlendirme siirecleri,
profesorliilk unvani bagvurulari i¢in 5, dogentlik unvani bagvurular i¢in 3 yil tamamlandiktan
sonra baglatilir.

Yardimcei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma

Madde-10 Yardimci dogentlige bagvurabilmek igin doktora yapmuis olmak, tipta ve saglik
bilimlerinde uzman doktor unvani almis olmak veya Girne Universitesi Senatosu tarafindan tespit
edilecek sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olmak sarttir.

Madde-11 Bu Yénetmeligin 4. maddesinde 6ngdriilen sartlar yerine getirenlerin, tiniversiteler
tarafindan diizenlenen egiticilerin egitimini almig olmalari, GU adi1 altinda en az bir (1) makale
yayilamis olmalari gerekmektedir.

Madde-12 Yardimci dogentlik kadrosuna atanabilmek icin; YDS’den en az 60 ya da esdegerliligi
YODAK ve/veya YOK’ce onaylanan yabanci dil puam almus, veya GU Rektorliigii tarafindan
diizenlenen lisansiistii yabanci dil smavindan en az C , yine GU Rektorliigii tarafindan yapilan
Ogretmek icin Ingilizce Yeterlilik Smavindan (EPTT) en az 55 puan alinmas1 gerekmektedir.

Madde- 13 Yardimci dogentlik i¢in bagvuran adaylardan, Girne Universitesi On Degerlendirme
Komisyonunca uygun bulunanlar 4 (dért) adet elektronik ve basili dosyayr Girne Universitesi
Rektorliigiine teslim ederler. Bu dosyalardan bir kopya rektorliikte saklanir.

Madde-14 Basvuru dosyalari ile birlikte ayri bir dosya halinde Rektorliige bagvurduklari
birimi (b6liimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme yapilacak alani
belirten dilekgesi ve bagvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten beyanname
sunulmalidir.



Yardimcei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanma Basvuru Dosyasi;
e Ozgecmis,
e EK 3’deki formun doldurulup gerekli puanlamalar yapilmis halinin bir kopyasi,
e Adayin makalelerinin WOS, SCOPUS, ALAN INDEKSLERI ve
ULAKBIM’de tarandigim kanitlayan belgeler,
e Doktora diplomasinin kopyasi, varsa yardimei1 dogentlik belgesi
e Eserlerinin birer niishasi,
e Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayinlanmamais yayinlarla ilgili kesin
kabul belgeleri veya DOI numaralari,
Yabanci dil belgesi (orijinali veya noter tasdikli kopyasi),
Egiticinin Egitimi sertifikasi
Yayin kitap ise basim sézlesmesi,
Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur. Bagvuru
sahibinin, bagvurulan unvanin zorunlu kosulu kapsamindaki makalelerinin en az
%701 yayinlanmis olmalidir,

Madde-15 On inceleme komisyonunca uygun bulunan Yardimci dogent aday veya adaylarinmn
durumlarin1 incelemek tizere fakiiltelerde dekan, rektorliige bagl enstitii veya yiiksekokullarda
miidiirler, biri 0 birimin yoneticisi, digeri Girne Universitesi disindan olmak iizere, aday veya
adaylarm basvurdugu bilim alani ile ilgili olan ti¢ profesor veya dogenti tespit eder. Dekan veya ilgili
miidiir her aday i¢in bu 6gretim iiyelerine adaylarla ilgili dokiimanlart gondererek, yazili goriislerini
bildirmelerini ister. Dekan veya ilgili miidiir yazili goriislerin alinmasindan sonraki ilk Fakiilte
Yonetim Kurulu ve/veya Yiiksekokul Yoénetim Kurulu toplantisma konuyu gotiiriir, aday veya
adaylar hakkinda ayr1 ayr1 goriis alir. Bir agik kadroya birden fazla adayin basvurmasi halinde
yonetim Kurulu gerekgeli olarak tercihini belirtir. Dekan veya miidiir kanaat ve onerilerini dosya ile
birlikte rektore sunar. Girne Universitesi Yonetim Kurulu, yardimer dogentlige atanma tespitleri ile
ilgili bu raporlara istinaden, bagvuran adayin yardimeci dogentlige atanmasma Kkarar verir ve onay
icin  Miitevelli Heyetine sunar. Atanma islemleri  Rektorliik tarafindan  yapilir



Docgentlige Yiikseltilme ve Atanma

Madde-16 Dogentlige Yiikseltilmek ve atanmak i¢in asagidaki sartlar aranir;

a)Doktora, Tipta ve Saglik Bilimlerinde uzmanlik veya sanatta yeterlik unvanini kazandiktan
sonra, en az 2 (iki) yil bir Yiiksekogretim kurumunda tam zamanli olmak ftizere, ilgili bilim
alaninda en az ii¢ (3) y1l ¢alismis olmak, Girne Universitesi dgretim iiye ve elemanlar i¢in GU
ad1 altinda en az 2 makale yayinlamis olmak.

b)Bilimsel ¢alismalar1 ve diger akademik etkinlikleri nicelik yoniinden EK.1'deki puanlama ve
Ek.2'deki asgari kosullar sistemine gére "GU On Degerlendirme Komisyonu" tarafindan uygun
bulunmak.

c¢)Kendi bilim alaninda orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan dallarda
uygulamaya yonelik ¢aligmalar1 bulunmak.

Madde- 17 Dogentlige Yiikselme Sinavi;

Dogentlik smavina bagvuran adaylar 6zgegmislerini, bilimsel ¢alisma ve yaymnlarmni kapsayan 8
(sekiz) adet elektronik ve basili dosyayr Girne Universitesi Rektorliigiine teslim ederler. Bu
dosyalardan bir kopya rektorliikte saklanir.

Madde- 18 Dogentlik Yiikselme Sinavi Bilim Jiirisi,

a)Bilim Jiirisi adayin bagvurdugu bilim dalina uzmanlik ve arastirma konusuna gore, ¢cogunlugu
diger tniversitelerde gorev yapan profesorler arasindan secilen 5 asil ve 2 yedek iiyeden olusur.
Bilim jiirisinin kimlerden olusacagma GU Yo6netim Kurulu karar verir. Ayni bilim dalinda yeter
saylda tiye bulunmadigi veya adaymn bilim dali veya uzmanlik ve aragtirma konularinin 6zelligi
zorunlu kildigi takdirde, yakin bilim dallarindan jiiri tiyesi segimi yapilabilir.

b)Bilim jiirisi iiyeleri adaymn dosyasinda sundugu bilimsel eserlerin; 6zgiinliigiine, bilim dali ile
ilgising, bilim dalina katkisina ve biitiinligiine iliskin kapsamli raporlarini toplantidan 6nce
hazirlarlar. Tam say1 ile toplanan Bilim Jiirisi kendi aralarindan bir bagkan segerek sunulan
raporlart degerlendirir ve oy ¢oklugu ile olumlu veya olumsuz olarak karara baglar.

C)Bilim jiirisi hakkinda olumlu Karar verdigi adayr sozlii veya gerektiginde ayrica pratik ve
uygulamali sinava tabi tutar. Sozli smavda adaym sundugu eserler temel alinarak, adayin
bagvurdugu bilim daliyla ilgili bilgi birikimi degerlendirilir ve oy birligi veya ¢oklugu ile adayin
basarili veya basarisiz olduguna karar verilir.

d)Bilimsel eserleri yeterli bulunan, ancak sozIii sinavda basarisiz olan adaylar en az 6 ay sonra
ikinci kez so6zlii siava girebilirler. SozIii sinavda ikinci kez basarisiz olan adaylar ancak tam bir
yil sonra yeniden dogentlik smavina girebilirler.

Madde-19 Bilim jiirisi aday hakkinda verdigi karari sozlii olarak adaya ve yazili olarak (jiiri
tiyelerinin raporlar1 ve ayrmtili bir sinav tutanag ile birlikte ) Universite Rektérliigiine bildirir. GU
Yonetim Kurulu, bilim jiirisinin yiikseltilme karar1 dogrultusunda adayin atama kararini alir ve
onay igin Miitevelli Heyetine sunar. Atamasi yapilan adaymn Dogentlik basari belgesi GU
Rektorliigii tarafindan verilir.



Docgentlige Yiikseltme Basvuru Dosyasi;
Basvuru dosyalar1 ile birlikte ayr1 bir dosya halinde Rektorliige basvurduklart birimi
(boliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme yapilacak alani
belirten dilek¢esi ve basvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten beyanname
sunulmalidir.
e Ozgecmis,
e EK 3’deki formun doldurulup gerekli puanlamalar yapilmis halinin bir kopyasi,
e Adaym makalelerinin WOS, SCOPUS, ALAN INDEKSLERI ve
ULAKBIM’de tarandigin1 kanitlayan belgeler,
e Doktora, tipta ve saglik Bilimlerinde uzmanlik ve sanatta yeterlik belgesinin kopyasi,
varsa yardimci dogentlik belgesi
e Eserlerinin birer niishasi,
e Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayinlanmamis yaynlarla ilgili
kesin kabul belgeleri veya DOI numaralari,
e Yabanci dil belgeleri (orijinali veya noter tasdikli kopyast),
e Egiticinin Egitimi sertifikas1 ( Girne Universitesi disinda baska iiniversitelerden
bagvuran adaylar igin )
¢ Yayin kitap ise basim sozlesmesi,
e Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur. Bagvuru
sahibinin, bagvurulan unvanin zorunlu kosulu kapsamindaki makalelerinin en az
%70’1 yayinlanmis olmaldur,

Madde-20 Dogentlige atanma;

Dogentlik atamasi igin  basvuran adaym veya adaylarin durumlarin1 ve bilimsel veya sanatsal
niteliklerini tespit etmek iizere, GU Yonetim Kurulu biri o birimin ydneticisi olmak iizere diger
tiniversitelerden ilan edilen kadronun bilim veya sanat alami ile ilgili profesor veya dogentler
arasindan 3 asil 1 yedek iiye secer. Bu iiyeler adayin veya adaylarin sundugu dosyadaki belgeleri
inceleyerek her aday i¢in ayri ayri olmak iizere birer rapor hazirlar ve kadroya atanmak iizere
miiracaat eden birden fazla aday varsa tercihlerini bildirirler. Bu raporlarda adaylarin bilimsel
veya sanatsal nitelikleri ve c¢aligmalar1 degerlendirilir, yoneticilik, yapicilik ve gelistiricilik
ozellikleri ile bilim ve sanat adan yetistirme konusundaki cabalar1 ayrmtili olarak belirtilir. GU
Yonetim Kurulu, dogentlige yiikseltilme tespitleri ile ilgi bu raporlara istinaden, basvuran adayin
atanmasma karar verir ve onay i¢in Miitevelli Heyetine sunar. Atanma islemleri Rektorliik
tarafindan yapilir.

Madde- 21 Dogentlik atamasi bagvurusu yapan adaym basvuru alan1 Girne Universitesinde gorev
yaptig1 anabilim dali ve/veya ilgili bolimden farkli olmasi durumunda bagvuru yapacagi anabilim
dali baskanligimin yazili gortisii alinur.

Madde-22 5 (bes) adet elektronik ve basili dosya Girne Universitesi Rektorliigiine teslim
edilir. Bu dosyalardan bir kopya ilgili rektorliikte saklanir.

Madde-23 Bagvuru dosyalart ile birlikte ayr1 bir dosya halinde Rektorliige bagvurduklar: birimi
(boliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalini) ve degerlendirme yapilacak alam
belirten dilekgesi ve basvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten beyanname
sunulmalidir.

Docentlige Atanma Basvuru Dosyasi
e Ozgecmis,
e EK 3’deki formun doldurulup gerekli puanlamalar yapilmis halinin bir kopyasi,
e Adaymn makalelerinin WOS, SCOPUS, ALAN INDEKSLERI ve
ULAKBIM’de tarandigimi kanitlayan belgeler,
e Doktora, Tipta ve Saglik Bilimlerinde uzmanlik veya sanatta yeterlilik belgesinin
kopyasi



Docentlik belgesi,

Eserlerinin birer niishasi,

Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayinlanmamis yayinlarla ilgili
kesin kabul belgeleri veya DOI numaralari,

Yabanci dil belgeleri (orijinali veya noter tasdikli kopyast),

Egiticinin Egitimi sertifikas1 ( Girne Universitesi disinda baska iiniversitelerden
bagvuran adaylar i¢in )

Yayin kitap ise basim sézlesmesi,

Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur. Bagvuru
sahibinin, bagvurulan unvanin zorunlu kosulu kapsamindaki makalelerinin en az
%701 yaymlanmig olmalidir.



Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma

Madde—24 Profesorliige yiikseltilmek ve atanmak igin asagidaki sartlar aranir:

a) Dogentlik unvanini kazandiktan sonra, en az ii¢ (3) yil bir Yiiksekogretim kurumunda tam
zamanli olmak fizere, ilgili bilim alaninda en az bes (5) yil ¢alismis olmasi, Girne
Universitesi Ogretim Uye ve elemam olan adaylarm GU adi altinda en az 3 makale
yayinlamis olmas1 gerekmektedir.

b)Bilimsel ¢alismalant ve diger akademik etkinlikleri nicelik yoniinden Ek.1'deki puanlama ve
Ek.2'deki asgari kosullar sistemine gore "GU On Degerlendirme Komisyonu" tarafindan uygun
bulunmak.

c)Kendi bilim alaminda orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan dallarda
uygulamaya yonelik ¢aligmalart bulunmak.

Madde-25 5 (bes) adet elektronik ve basili dosya Girne Universitesi Rektorliigiine teslim
edilir. Bu dosyalardan bir kopya ilgili rektorliikte saklanir.

Madde-26 Basvuru dosyalari ile birlikte ayr1 bir dosya halinde Rektorliige bagvurduklari
birimi (béliimii/varsa anabilim dali/anasanat dali/sanat dalin1) ve degerlendirme yapilacak
alani belirten dilekgesi ve bagvuru dosyasinda eksik belge olmadigini belirten beyanname
sunulmalidir.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma Basvuru Dosyasi
e Ozgecmis,
e EK 3’deki formun doldurulup gerekli puanlamalar yapilmis halinin bir kopyasi,
e Adayin makalelerinin WOS, SCOPUS, ALAN INDEKSLERI ve
ULAKBIM’de tarandigim kanitlayan belgeler,
Doktora diplomasinin kopyast,
Dogentlik belgesi,
Dogentlik 6ncesi ve sonrasi eserlerinin birer niishasi,
Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yayinlanmamis yayinlarla ilgili
kesin kabul belgeleri veya DOI numaralar,
Yabanci dil belgeleri (orijinali veya noter tasdikli kopyasi),
e [Egiticinin Egitimi sertifikas1 ( Girne Universitesi disinda baska Universitelerden
basvuran adaylar icin )
e Yayn kitap ise basim sozlesmesi,
o Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri eklemeleri zorunludur. Basvuru
sahibinin, bagvurulan unvanin zorunlu kosulu kapsamindaki makalelerinin en
az %70’1 yaymlanmis olmalidir,

Madde-27 Profesérliik basvurusu yapan adaymn basvuru alani Girne Universitesinde gorev
yaptigl anabilim dali ve/veya ilgili bolimden farkli olmasi durumunda basvuru yapacagi
anabilim dali bagkanliginin yazili gériisii alinir.

Madde-28 Profesorliige bagvuran adaylarm durumlarmi ve bilimsel veya sanatsal niteliklerini
tespit etmek {izere, GU Yonetim Kurulu biri o birimin yoneticisi olmak iizere diger
tiniversitelerden ilan edilen kadronun bilim veya sanat alani ile ilgili profesorler arasindan 3
asil 1 yedek iiye secer. Bu iiyeler adayin veya adaylarin sundugu dosyadaki belgeleri inceleyerek
her aday i¢in ayr1 ayri olmak tizere birer rapor hazirlar ve kadroya atanmak iizere miiracaat
eden birden fazla aday varsa tercihlerini bildirirler. Bu raporlarda adaylarin bilimsel veya
sanatsal nitelikleri ve c¢aligmalar1 degerlendirilir, yoneticilik, yapicilik ve gelistiricilik 6zellikleri
ile bilim ve sanat adanu yetistirme konusundaki cabalar1 ayrintilh olarak belirtilir. GU Y&netim
Kurulu, profesorliige yiikseltilmesi tespitleri ile ilgi bu raporlara istinaden, basvuran dogentin



profesorliife atanmasina karar verir ve onay i¢in Miitevelli Heyetine sunar. Atanma iglemleri
Rektorliik tarafindan yapilir.

Madde-29 Adaylarin Basvuru Dosyalari jiiri tiyelerine asagidaki sekilde elektronik ortamda
(eposta/ CD / DVD / flash bellek) sunulur:

e Adayin Rektorliige yaptigi1 bagvuru dilekcesi (Hangi bilim dalina
bagvurdugunu belirterek),

e Adaym Ozge¢misi (CV),

e EK-3 formu (Form doldurulup gerekli puanlamalar yapilmalidir),

e Adaym makalelerinin WOS, SCOPUS, ALAN INDEKSLERI ve
ULAKBIM’de tarandigini kanitlayan ekran goriintiileri,

* Kabul edilmis ancak bagvuru tarihinde heniiz yaymnlanmamig yaymlarla ilgili
kesin kabul belgeleri veya DOI numaralari.

Madde—-30 Yardimci dogentlik, dogentlik ve profesorliik kadrolarina yiikseltilmek ve
atanmak i¢in bagvuran ancak basvurular1 kabul edildikten sonra olusturulan bilim ve
atama jiirisi tarafindan basarisiz bulunan adaylar, aradan bir y1l gegmeden yeniden
ayn1 kadroya basvuramazlar.

Yiirurlik

Madde-31 Bu yonetmelik 17 Subat 2020 tarihinden itibaren uygulanir.



Ek 1.

YUKSELTILME KRiTERLERI (PUAN TABLOSU)

ETKINLIK PUA
N
1. WOS&SCOPUS’TA MAKALE
A. Web of Science’da taranan AHCI, SCI Expanded, SCI ve SSCI indeksli makale 15*
B. Web of Science’da taranan ESCI indeksli makale (Azami 20 puan) 10*
C. Yalnizca Scopus’ta taranan makale 8*
2. DIGER MAKALE & YAYINLAR
A. Alan indekslerinde taranan makale 6*
B. Diger uluslararasi indekslerde taranan makale 4*
C. Ulakbimde taranan makale 3*
D_. We_:b of Scier_lce veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen dergilerde yaymlanmis vaka sunumu (Case report), g
kitap incelemesi, teknik not vb.
E. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen dergilerde yaymlanmis editore mektup 1
3. SUNUM
A. Web of Science’da taranan ve tam metinli yayinlanmus bildiriler 6*
B. Scopus’ta ve alan indekslerinde taranan ve tam metinli yaymlanmis bildiriler 3*
C. Sunulan ve tam metinli yayinlanan bildiriler 2%
D. Sunulan ve yayinlanan bildiri 6zetleri 1*

4. ATIF

A. WOS&SCOPUS’TA

Her atif igin 1

B. Google Scholar’da

Her atif i¢in 0.5

5. PROJE*
Uluslararasi
A. Yiiriitiicii 10
B. Aragtirmacit 6
C. Danigman 2
Ulusal (Kibris)
D. Yiiriitiicii 6
E. Arastirmaci 3
F. Danisman 1
GU BAP
G. Yiiriitiicii 6
H. Arastirmact 3
I. Damisman 1
* Projede diger Uiniversitelerle isbirligi yapilmigsa 3
6. POSTER
A. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda taranan konferanslarda sunulan 3/YS
B. Uluslararasi konferanslarda sunulan 2/YS
C. Ulusal sunulan 17YS
7. KiTAP (Bilimsel, Mesleki ve Ders Kitabi)
A. Pearson, Prentice-Hall, Thomson Reuters, Kluwer, PenguinRandom House,HachetteLivre,McGraw-Hill,
Holtzbrinck, Scholastic, Wiley, Oxford UniversityPress, Cambridge UniversityPress, EKSMObasim evleri 40
tarafindan yayinlanmus kitap
University Press, Taylor and Francis, Springer, Elsevier, Cambridge University Press, EKSMO
basim evleri tarafindan yaymlanmus kitap
B. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen kitap serileri 10
altinda yayimlanmus kitap
C. Uluslararasi saygin bir yayinevi tarafindan yaymlanmis kitap 7
D. Ulusal saygin bir yaymevi tarafindan yayinlanmis kitap 4
E. Kitap boliimii (Uluslararasi) 3
F. Kitap boliimii (Ulusal) 2
8. EDITORLUK
A. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen dergilerde editorliik 3

B. Uluslararasi saygin bir yayinevi tarafindan yayinlanmis kitap/geviri kitap

editorliigi




C. Ulusal saygin bir yaymevi tarafindan yayinlanmis kitap/ceviri kitap editorliigi

9. CEVIRi

A. Kitap 5
B. Kitap boliimii/Makale
10. PATENT 10
A. Ulusal 20
B. Uluslararasi
11. KURATORLUK 3
A. Uluslararasi 2
B. Ulusal
12. MIMARI PROJE ODULU 5
A. Derece 3
B. Mansiyon
13. SEMINER/PANEL/SOYLESI/ KURS/ YARISMA/TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI 2
A. Ulusal veya uluslararasi seminer/panel/sdylesi/kurs/yarisma/ topluma 1
hizmet uygulamalari
B. Universitede yapilan seminer/panel/sdylesi kurs/yarisma/ topluma hizmet uygulamalar
14. SANATSAL ETKINLIKLER 4
A. Ulusal kisisel sergi (ya da 6zgiin yapit, proje ya da tasarimlarla kisisel etkinlik) 8
B. Uluslararasi kisisel sergi (ya da 6zgiin yapit, proje ya da tasarimlarla 2
kisisel etkinlik)
C. Ulusal karma sergi 4
D. Uluslararasi karma sergi 4
E. Ulusal se¢imli, davetli sanatsal organizasyonlarin etkinliklerine katilma 6
F. Uluslararas1 se¢imli, davetli sanatsal organizasyonlarin etkinliklerine katilma 4
G. Ulusal se¢imli, davetli sanatsal organizasyonlardaddiil alma 6
H. Uluslararasi se¢imli, davetli sanatsal organizasyonlarda 6diil alma 8
I Yapit ya da tasarimlarin kurum, kurulus ya da miizeler tarafindan kabul 2
edilmesi
J. Yapit ya da tasarimlarin ulusal yaymlarda yer almasi. (kitap, katalog, 3
periyodik sanat dergileri, gazete, ansiklopedi, TV yayinlarr)
K. Yapit ya da tasarimlarin yurtdist yaymlarda yer almasi. (kitap, katalog, periyodik sanat dergileri, 2
gazete, ansiklopedi, TV yaynlart)
L. Alan ile ilgili ulusal proje ve sanatsal jiirilerde gorev alma 3
M. Alan ile ilgili uluslararasi proje ve sanatsal jiirilerdegérev alma
15. SAHNE SANATLARI ETKINLIKLERI
A. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri profesyonel sanat kurumlarinda sahnelenmis| 5
bir eserde oyun yazarlig1
B. Devlet Konservatuari ya da esdegeri egitim kurumlarinda sahnelenmis bir 5
eserde oyun yazarligi
C. Bir oyun gosteriminde iiretken bir gérev almali 5
D. Devlet Tiyatrolart ya da esdegeri profesyonel sanat 3
kurumlarinda sahnelenmis bir oyunda dramaturji uygulamasi
E. Devlet Konservatuar ya da esdegeri egitim kurumlarinda sahnelenmis bir oyunda dramaturji 3
uygulamasi
F. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri profesyonel sanat kurumlarinda sahnelenmis bir oyunda 2
sahne tasarimi
G.Devlet Konservatuari ya da esdegeri egitim kurumlarinda sahnelenmis bir oyunda sahne tasarimi 1
H. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri profesyonel sanat kurumlarinda sahnelenmis 2
bir oyunda hareket tasarimi
I.Devlet Konservatuari ya da esdegeri egitim kurumlarinda sahnelenmis bir oyunda hareket tasarimi 1
16. KONSER

5

A. Uluslararas1 konser




B. Ulusal konser

17. FILM/ GORSEL & ISITSEL YAPIM

A. Yapimei / Yonetmen / Yonetmen Yardimeisy/ Senarist/ Gorlintii Y6netmeni/ Sanat Y 6netmeni

B. Kurgu Operatérii/ Ses Operatorii/ Isik Operatorii / stil danigsmanligt

C. Ulusal/Uluslararas: Sinemalarda ve Festivallerde GOsterim

D. Ulusal/Uluslararas: TV ve Radyolarda Yayinlanmasi

Al O A O

18. KONGRE/ SEMPOZYUM

Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda taranan
kongre/Sempozyumlarda

A. Bagkan

B. Keynote/Plenary Speaker

C. Oturum bagkani

D. Uye/Sekreter

E. Katilim

N W B o) o

Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda taranmayan saygin kongre/ sempozyumlarda

F. Bagkan

G. Keynote/Plenary Speaker

H. Oturum bagkan1

l. Uye/sekreter

J. Katilim

Wl | N W A~ O,

K. Kongrenin Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda taranan yayini
varsa

19. CALISTAY

Uluslararasi

A. Diizenleme

B. Katilim

Ulusal

C. Diizenleme

D. Katilim

20. ODUL

A. Uluslararas1 bir kurumdan verilen Bilimsel/Sanatsal Odiil

B. Ulusal bir kurumdan verilen Bilimsel/Sanatsal Odiil

21. TEZ

Doktora

A. Tamamlanan

10/DS

B. Yonetilmekte olan

4/DS

Yiiksek Lisans

C. Tamamlanan

5/DS

D. Yonetilmekte olan

2/DS

22. UYELIK

A. Bilimsel/Mesleki Kuruluglara

B. Bilim Kurulu

23. JURI

Uluslararasi

A. Bilimsel/Mesleki Jiiri Baskanlig1

B. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

Ulusal

C. Bilimsel/Mesleki Jiiri Bagkanlig

D. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

24. HAKEMLIK

A. Web of Science veya Scopus veri tabanlarinda indekslenen dergilerde
hakemlik




B. Alan Indekslerinde taranan dergilerde hakemlik 3
C. Diger Uluslararasi taranan dergilerde hakemlik 2
D. Ulakbimde taranan dergilerde hakemlik

25. IDARI GOREV (Her y1l icin ve toplamda azami 3 yil)
A. Miitevelli Heyeti Bagkan 25
B. Miitevelli Heyeti Uyesi/Rektér Yardimcist 20
C. Dekan/ Enstitii Midiirii/Bas Hekim 15
D. Genel Sekreter 12
E. Universite Koordinatorii (Disa Agik, Ortak, Segmeli Dersler, BAP, Center of Excellence) 10
F. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/ Okul Miidiirii 10
G. Dekan Yardimecist/ Enstitii Miidiir Yardimcist 5
H. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Okul Miidiir Yardimcisi 4
. Boliim/Anabilim Dali (TIP) Bagkani 5
J. Boliim /Anabilim Dali(TIP) Bagkan Yardimcist 2
K. Arastirma Merkezi Bagkani 3
L. Dénem Koordinatori (TIP) 3
M. Dénem Koordinatorii Yardimeist (TIP) 2
N. Diger Komisyon, Kurul ve Komitelerin Bagkan1 veya Koordinatorii (TIP) 2
0. Koordinator 2

26. EGITIM

Fazladan verilen kredi 1

TOPLAM

DS = Danigman Sayisi

* DOI numarasi veya kesin kabul belgesinin (eserin hangi cilt ve sayida yaymmlanacagini

gosteren belge) verildigi tarihte taraniyor olmasi
** Bir ve daha cok yazarh ¢caliymalar icin puan tablosu.

Tek yazar 1 x Tabloda belirtilen puan

iki yazar 0.8 x Tabloda belirtilen puan
Ucg yazar 0.6 x Tabloda belirtilen puan
Dort yazar 0.4 x Tabloda belirtilen puan
Bes-sekiz yazar 0.2 x Tabloda belirtilen puan
Sekizden fazla yazar 0.1 x Tabloda belirtilen puan




EK 2. ASGARI KOSULLAR

1. EGIiTiM BILIMLERi VE OGRETMEN YETiSTIRME TEMEL
ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimce1 Dogentlige Yiikseltilme ve
Atanmak Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak icin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A ve 1B kapsaminda 30 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yayimnlanmis ve 40
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 80

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana ek olarak Yardimei
Dogent i¢in 6ngoriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak icin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 40 puan Dogent olduktan sonra yayinlanmis ve 80
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160

Uluslararast Alan Indeksleri:

1. ISI Master Journal List- Thomson Reuters Web of knowledge (Diger adiyla ISI Web
of Knowledge) Database

2. Australian Education Index
http:// www.acer.edu.au/library/ catalogues/aei.html
3. British Education Index_
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
4. Journals Indexed in Eric
http://www.eric.ed.qov
5. Education Index (EI)_
http://www.hwwilson.com/



http://www.acer.edu.au/library/
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.eric.ed.gov/
http://www.hwwilson.com/

2. FEN BILIMLERI MATEMATIK TEMEL ALANIASGARI KOSULLAR

Yardimei Dogentlige Yiikseltilme ve
Atanmak Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak icin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A ve 1B kapsaminda 30 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yaymlanmis ve 40
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 80

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana ek olarak Yardimei
Dogent i¢in 6ngdriilen puanlar da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak i¢in
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 50 puan Dogent olduktan sonra yayinlanmig ve 80
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160




3. MUHENDISLIK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak I¢in
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A ve 1B kapsaminda 30 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yaymlanmis ve 40
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 40

TOPLAM 80

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana ek olarak Yardimei
Dogent i¢in 6ngdriilen puanlan da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak i¢in
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 50 puan Dogent olduktan sonra yayinlanmis ve 80
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80
TOPLAM 160




4, SAGLIK BiLIMLERI TEMEL ALANI ASGARIKOSULLAR

Yardimci Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam
TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak icin

Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 40 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yaymlanmis ve 50
makalelerinin ikisinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 30
TOPLAM 80

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 80 puana ek olarak Yardimeci

Dogent i¢in 6ngoriilen puanlari da kargilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak i¢in
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 50 puan Dogent olduktan sonra yaymlanmis ve makalelerinin | 90
ikisinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 70
TOPLAM 160

Uluslararas1 Alan Iindeksleri:

1. ISI Master Journal List- Thomson Reuters Web of knowledge (Diger adiyla IST

Web of Knowledge) Database
2. IM : Index Medicus
3. DI: Dental Index
4. El: Engineering Index
5. CMCI: CompuMath Citation Index




5. SOSYAL ve iDARI BILIMLER TEMEL ALANI ASGARI
KOSULLAR

Yardime1 Dogentlige Yiikseltilmek ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A ve 1B kapsaminda 15 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yaymlanmis ve 25
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 35

TOPLAM 60

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 60 puana ek olarak Yardimci
Dogent igin 6ngoriilen puanlari da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 30 puan Dogent olduktan sonra yaymlanmig ve 40
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

1, 2A, 2B, 2C, 3A veya 3B kapsaminda toplam 30
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 50
TOPLAM 120




6. FILOLOJI TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak i¢in Gerekli
Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A ve 1B kapsaminda 10 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yayinlanmis ve 15
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

1 ve 2A kapsaminda toplam 15
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 30
TOPLAM 60

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 60 puana ek olarak Yardimei
Dogent i¢in ongoriilen puanlan da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 20 puan Dogent olduktan sonra yaymlanmig ve 30
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90
TOPLAM 120

ULUSLARARASI ALAN INDEKSLERI:

1. ISI Master Journal List- Thomson Reuters Web of Knowledge (Diger adiyla ISI
Web of Knowledge) Database

2. Australian Education Index_
hhtp://www.acer.edu.au/library/catalogues/aei.html

3. British Education Index_

http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm

4. Journals Indexed in Eric

http://www.eric.ed.qgov

5. Education Index/EIl_

http://www.hwwilson.com/



http://www.acer.edu.au/library/catalogues/aei.html
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.leeds.ac.uk/bei/bei.htm
http://www.eric.ed.gov/
http://www.eric.ed.gov/
http://www.hwwilson.com/
http://www.hwwilson.com/

7. MIMARLIK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimer Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla 1, 2 veya 3 kapsaminda 15
toplam

TOPLAM 15

Docgentlige Yiikseltilme ve
Atanmak I¢in Gerekli Asgari
Kosullar

KOSUL PUAN

1A,1B ve 1C kapsaminda 15 puan Yardimci Dogent olduktan sonra yayinlanmis | 20
ve makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 50

TOPLAM 70

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna basvuranlar 70 puana ek olarak Yardimei
Dogent i¢in 6ngoriilen puanlan da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A ve 1B kapsaminda 20 puan Dogent olduktan sonra yayinlanmis ve 30
makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 90
TOPLAM 120

Mimarlik, Planlama, Tasarim Temel Alani/Alan Yayin Endeksleri:

International Construction Database (ICONDA)
ISI Master Journal List-Thomson Reuters
Ergonomics Abstracts (EA)

Geobase

Sociological Abstracts

EBSCO Host Art & Architecture Complete
Leisure Recreation and Tourism Abstracts
Genamic

VVVVYVY VYVYY




9. HUKUK TEMEL ALANI ASGARI KOSULLAR

Yardimcei Dogentlige Yiikseltilme ve Atanmak
Icin Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN
1A, 1B, 1C ve 2A kapsaminda en az 5 puan olmak kosuluyla kapsaminda 5)
toplam

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 10
TOPLAM 15

Docentlige Yiikseltilme ve Atanmak Igin
Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A,1B ve 1C kapsaminda 10 puan Yardimc1 Dogent olduktan sonra yaymlanmis | 15
ve makalelerinin birinde baslica yazar* olmak kosuluyla toplam

7 kapsaminda toplam 10
Diger etkinlikler kapsaminda toplam 35
TOPLAM 60

Dr. unvanini aldiktan sonra dogrudan dogentlik kadrosuna bagvuranlar 60 puana ek olarak Yardimci
Dogent i¢in 6ngoriilen puanlar1 da karsilamak zorundadirlar

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmak
I¢in Gerekli Asgari Kosullar

KOSUL PUAN

1A, 1B, 1C ve 2A (Toplam puanin en ¢ok % 20’si) kapsaminda 20 puan Dogent | 30
olduktan sonra yaymlanmis ve makalelerinin birinde baslica yazar* olmak
kosuluyla toplam

7 kapsaminda toplam 10

Diger etkinlikler kapsaminda toplam 80

TOPLAM 120




Ek 3

GIRNE UNIVERSITESI YUKSELTILME VE ATAMA
BASVURU FORMU

|. KiSiSEL BILGILER

Ad1 Soyadi

Dogum Tarihi

Mezunu oldugu liniversite

Halen gorevli oldugu {iniversite,
fakiilte ve boliimii

1. AKADEMIK DERECELER

Doktora, Uzman Doktor, sanatta yeterlik (Universite, tez bashg ve yilr)

Yardimc1 Dogent (Atandigi tarih ve iiniversite)

Docent (Atandigi tarih ve tiniversite)

1. YAYINLAR VE AKADEMIK ETKINLIKLER

ETKINLIK

GERCEKLESTIRILEN ve SUNULAN

1. WOS & SCOPUS’TAKI YAYINLAR

A. Web of Science’da taranan
AHCI, SCI Expanded, SCI ve
SSCI indeksli makale veya
inceleme

B. Web of Science’da taranan
AHCI, SCI Expanded, SCI ve
SSCI Tam metni yaymlanmis
konferans bildirisi

C. Web of Science’da taranan
ESCI indeksli makale

D. Yalnizca Scopus’ta taranan
makale

2. DIGER MAKALE & YAYINLAR

A. Alan indekslerinde taranan
makale

B. Diger uluslararasi indekslerde
taranan makale

C. Ulakbimde taranan makale

D. YDU ve GU dergilerinde
yayinlanan makale veya
inceleme




E. Web of Science veya Scopus
veri tabanlarinda indekslenen
dergilerde yayinlanmis vaka
sunumu (Case report), kitap
incelemesi, teknik not vb.

F. Web of Science veya Scopus
veri tabanlarinda indekslenen
dergilerde yaymlanmis editore
mektup

3. SUNUM

A. Web of Science’da taranan ve
tam metinli yayinlanmus bildiriler

B. Scopus’ta ve alan indekslerinde
taranan  ve  tam  metinli
yayinlanmis bildiriler

C. Sunulan ve tam  metinli
yayinlanan bildiriler

D. Sunulan ve yayinlanan bildiri
Ozetleri

4. ATIF

A. WOS & SCOPUS’TA

B. Google Scholar’da

5. PROJE

Uluslararasi

A. Yirttiict

B. Arastirmaci

C. Danisman

Ulusal (Kibris)

D. Yurttict

E. Arastirmaci

F. Danisman

YDUve GU BAP

G. Yurtticu

H. Arastirmaci

. Danisman

J. Projede diger Uiniversitelerle
igbirligi yapilmigsa

6. POSTER

A. Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda taranan konferanslarda
sunulan

B. Uluslararasi konferanslarda sunulan

C. Ulusal sunulan

7. KITAP (Bilimsel, Mesleki ve Ders
Kitabi)

A. Pearson, Prentice-Hall, Thomson
Reuters, Kluwer, Penguin Random
House, Hachette Livre,
McGraw-Hill, Holtzbrinck,
Scholastic, Wiley, Oxford University
Press, Springer, Elsevier,
Cambridge University Press,
EKSMO basim evleri tarafindan
yayinlanmig Kitap




B. Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda indekslenen kitap
serileri altinda yaymlanmis kitap

C. Uluslararasi saygin bir yayinevi
tarafindan yayinlanmis kitap

D. Ulusal saygin bir yayinevi
tarafindan yayinlanmis kitap

E. Kitap boliimii (uluslararasi)

F. Kitap boliimii (Ulusal)

8. EDITORLUK

A. Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda indekslenen dergilerde
editorlik

B. Uluslararasi saygin bir yayinevi
tarafindan yayilanmis kitap/¢eviri
kitap editorliigii

C. Ulusal saygin bir yayinevi
tarafindan yayimlanmis kitap/geviri
kitap editorliigii

9. CEVIRI

A. Kitap

B. Kitap bolimii/Makale
10. PATENT

A. Ulusal

B. Uluslararasi

11. KURATORLUK

A. Uluslararasi

B. Ulusal

12. MIMARI PROJE ODULU

A. Derece

B. Mansiyon

13. SEMINER/PANEL/SOYLESI/
KURS/ YARISMA/TOPLUMA
HIiZMET UYGULAMALARI

A. Ulusal veya uluslararasi
seminer/panel/sdylesi/kurs/yarigma/
topluma hizmet uygulamalari

B. Universitede yapilan
seminer/panel/sdylesi kurs/yarisma/
topluma hizmet uygulamalari

14. SANATSAL ETKINLIK

A. Ulusal kisisel sergi (ya da 6zgiin
yapit, proje ya da tasarimlarla
kisisel etkinlik)

B. Uluslararas1 kisisel sergi (ya da
0zglin yapit, proje ya da
tasarimlarla kisisel etkinlik)

C. Ulusal karma sergi

D. Uluslararas: karma sergi

E. Ulusal se¢imli, davetli sanatsal
organizasyonlarin etkinliklerine
katilma

F. Uluslararasi se¢imli, davetli sanatsal




organizasyonlarin etkinliklerine
katilma

G. Ulusal secimli, davetli sanatsal
organizasyonlardaddiil alma

H. Uluslararasi se¢imli, davetli
sanatsal organizasyonlarda 6diil
alma

I. Yapit ya da tasarimlarin kurum,
kurulus ya damiizeler tarafindan
kabul edilmesi

J. Yapit ya da tasarimlarin ulusal
yayinlarda yer almasi. (Kitap,
katalog, periyodik sanat dergileri,
gazete, ansiklopedi, TV yayinlari)

K. Yapit ya da tasarimlarin yurtdisi
yayinlarda yer almasi. (kitap,
katalog, periyodik sanat dergileri,
gazete, ansiklopedi, TV yayinlari)

L. Alan ile ilgili ulusal proje ve
sanatsal jiirilerde gorev alma

M. Alan ile ilgili uluslararasi proje ve
sanatsal jlirilerdegdrev alma

15. SAHNE SANATLARI
ETKINLIiKLERI

A. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri
profesyonel sanat kurumlarinda
sahnelenmis bir eserde oyun
yazarlig1

B. Devlet Konservatuari ya da esdegeri
egitim kurumlarinda sahnelenmis
bir eserde oyun yazarligi

C. Bir oyun gosteriminde tiretken bir
gorev almal

D. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri
profesyonel sanat kurumlarinda
sahnelenmis bir oyunda dramaturji
uygulamasi

E. Devlet Konservatuari ya da esdegeri
egitim kurumlarinda sahnelenmis
bir oyunda dramaturji uygulamasi

F. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri
profesyonel sanat kurumlarinda
sahnelenmis bir oyunda sahne
tasarimi

G. Devlet Konservatuari ya  da
esdegeri  egitim  kurumlarinda
sahnelenmis bir oyunda sahne
tasarimi

H. Devlet Tiyatrolar1 ya da esdegeri
profesyonel sanat kurumlarinda
sahnelenmis bir oyunda hareket
tasarimi

I. Devlet Konservatuari ya da esdegeri
egitim kurumlarinda sahnelenmis




bir oyunda hareket tasarimi

16. KONSER

A. Uluslararas1 konser

B. Ulusal konser

17. FILM/ GORSEL & ISITSEL
YAPIM

A. Yapimci / Yonetmen / Y dnetmen
Yardimcisy/ Senarist/ Gorunti
YoOnetmeni/ Sanat YOnetmeni

B. Kurgu Operatorii/ Ses Operatorii/
Isik Operatdrii / stil danigmanligi

C. Ulusal/Uluslararasi Sinemalarda ve
Festivallerde Gosterim

D. Ulusal/Uluslararas: TV ve
Radyolarda Yayimlanmasi

18. KONGRE/ SEMPOZYUM*

Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda taranan kongre/
sempozyumlarda

A. Bagkan

B. Keynote/Plenary Speaker

C. Oturum baskani

D. Uye/Sekreter

E. Katilim

Web of Science veya Scopus veri
tabanlarinda taranmayan saygin kongre/
sempozyumlarda

F. Bagkan

G. Keynote/Plenary Speaker

H. Oturum baskani

I.  Uye/sekreter

J. Katilim

* Kongrenin Web of Science veya Scopus
veri tabanlarinda taranan yayini varsa

19. CALISTAY

Uluslararasi

A. Duzenleme

B. Katilim

Ulusal

C. Diizenleme

D. Katilim

20. ODUL

A. Uluslararasi bir kurumdan verilen
Bilimsel/Sanatsal Odiil

B. Ulusal bir kurumdan verilen
Bilimsel/Sanatsal Odiil

21. TEZ

Doktora

A. Tamamlanan

B. Yonetilmekte olan

Yiiksek Lisans

C. Tamamlanan

D. Yonetilmekte olan




22. UYELIK

A. Bilimsel/Mesleki Kuruluslara

B. Bilim Kurulu

23. JURI

Uluslararasi

A. Bilimsel/Mesleki Jiiri Bagskanligi

B. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

Ulusal

C. Bilimsel/Mesleki Jiiri Baskanligi

D. Bilimsel/Mesleki Jiiri Uyeligi

24. HAKEMLIK

A. Web of Science veya Scopus veri

tabanlarinda indekslenen dergilerde

hakemlik

B. Alan Indekslerinde taranan
dergilerde hakemlik

C. Diger Uluslararasi taranan
dergilerde hakemlik

D. Ulakbimde taranan dergilerde
hakemlik

25. IDARI GOREV

A. Miitevelli Heyeti Bagkani

B. Miitevelli Heyeti Uyesi/Rektor
Yardimcisi

C. Dekan/ Enstitii Miidiirii/Bashekim

D. Universite Koordinatdrii (Disa

Acik, Ortak, Se¢meli Dersler, BAP,

Center of Excellence)

E. Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/
Okul Mudiri

F. Dekan Yardimcist/ Enstiti Mudir
Yardimcisi

G. Yiksekokul/Meslek
Yiksekokulu/Okul Mudir
Yardimcisi

H. Boliim /Anabilim Dali Baskani

I.  Bolim /Anabilim Dali Bagkan
Yardimcisi

J. Arastirma Merkezi Baskani

K. Koordinator (T1p)

L. Koordinator

26.EGITIM

Fazladan verilen kredi
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